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PLANO DE TRABALHO SOCIAL - 2025

Identificagao do Servigo

1. ldentificacdo da Instituicio.

1.1. Nome da Instituicdo: Samuca: Servico de Atendimento a Mulher, a Crianca e ao
Adolescente

1.2. Endereco: Rua: Antonio Provatti, n°® 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13.928-276

E- mail da instituicdo: samucapedreirasp@gmail.com
Fone da instituicdo: 19 9 9932-2765

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 23/01/2023 a 23/01/2025
Nome do Representante Legal: Verénica Pouso Coutinho Teixeira

RG: 43.029.043-3

CPF: 340.561.428-74

Fone: (19) 9 9932-2765

Celular: (19) 9 9283-6199

1.4. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

N° do CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de abertura no CNPJ: 22/07/1996

Atividade econémica principal: Servigos de Assisténcia Social sem alojamento
Atividades econdmicas secundarias: ndo informada

1.5. Identificacao:
( X') Atendimento
(
(

) Assessoramento
) Defesa e Garantia de Direitos

1.6. Sede:

Numero da inscricdo no CMAS: 0004/2023 desde 02/05/1999
Municipio: Pedreira - SP

Numero de inscrigdo no CMDCA: 002/2023

Municipio: Pedreira SP

1.7. Certificacdo - CEBAS: 71000.044573/2018-21

2. Unidade Executora:

Periodo de Execucéio: janeiro a dezembro de 2025
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2.1. Nome: SAMUCA - Servigo de Atendimento a Mulher, a Crianga e ao Adolescente

2.2. Endereco:

Rua Antonio Provatti, 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13928-276

Fone da unidade executora: (19) 9 9932.2765

E-mail da unidade executora: samucapedreirasp@gmail.com
N° CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de Abertura no CNPJ: 22/07/1996

CONTA BANCARIA:
Banco do Brasil
Agéncia: 2427-9

Conta Corrente: 8113-2

2.3. Imével onde funciona o Servigco?

() Préprio  (X) Cedido ( ) Publico ( ) Particular ( ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?

( )Até 20 horas ( ) De 21 a 39 horas (X )40 horas () Mais de 40 horas
() Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?

( X') Segunda-feira (X) Terca-feira ( X) Quarta-feira

( X') Quinta-feira ( X') Sexta-feira ( )Sébado ( )Domingo

2.6. IDENTIFICACAO DO SERVICO/ PROGRAMA

Nome do servigo: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e

adolescentes entre 06 e 13 anos e 11 meses
Tipo de Protecédo Social: Protegéo Social Basica

2.7. Responsaveis

COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: Rosana Davango de Alcantara
CPF: 328.569.148-45

RG: 34.204.691-3

Numero do Registro Profissional: CRESS 52.340
CEL: (19) 9 9742.5465

Email: ro_misericordia@hotmail.com




SAMUCA

Servigo de Atendimento & Mulher & Crianga e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n® 301 —Jardim Triunfo 79— Pedreira - SP — CEP 13.928-276
Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com
CNPJ n° 01.330.515/0001-12
Declarada de Utilidade Publica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/23
Registrada no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente sob n° 002/23

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome do Representante Legal: Joice Fernanda Camargo Moretto
RG: 47.740.963

CPF: 364.285.758-28

Celular: (19) 9 9674-5787

E-mail: admsamucasp@gmail.com

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: José Augusto Cardoso

CPF: 102.237.168-12

RG: 17.374.521-0

Telefone para contato: CEL: (19) 9 9699-3152
E-mail: gutocardoso65@gmail.com

3. Descricao da Realidade

O Servigo de Atendimento a Mulher a Crianga e ao Adolescente (SAMUCA) é uma
associagéo civil de direito privado, sem fins lucrativos, voltada ao fortalecimento de vinculos
para criangas e adolescentes e suas familias.

Propbe-se a oferecer oportunidades de insergéo na sociedade aos individuos que se
encontram em situagéo de vulnerabilidade social, incluindo-os em espacos de convivéncia,
participagéo e cidadania, tornando-os protagonistas de suas vidas, além de terem autonomia
em suas decisdes e escolhas.

Dentre suas atividades figura o reforco escolar, ao lado de atividades de lazer,
esportivas, culturais e socioeducativas com vistas a assegurar a dignidade, o respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria a seus usuarios.

Em consonéncia com o art. 4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) “é
dever da familia, comunidade, sociedade em geral e do Poder Publico assegurar com
absoluta prioridade, a efetivagéo dos direitos referente a vida, satde, alimentagao, educacéao,
esporte, lazer, profissionalizagao, cultura, dignidade, respeito e a convivéncia familiar e
comunitaria”.

Considerando os estudos realizados com base no Cadastro Unico e demais
indicadores, justifica-se o desenvolvimento dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Familiares e Comunitarios no territério do CRAS e em unidade central para
atendimento a demanda existente.

Atualmente, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem a
capacidade de atender em média 180 criancas e adolescentes, entre 6 a 13 anos e 11
meses residentes nos territérios de abrangéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social (CRAS), definidos no inciso XIV referente a territorializacdo, e com o mapa da
vulnerabilidade social de forma indireta por organizagdo da sociedade civil, referenciada ao
(CRAS) Centro de Referéncia de Assisténcia Social.

Tem como foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacdo para a
participagéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, a
partir de seus interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencgdes
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sdo pautadas em experiéncias Iudicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interag&o, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social.

O SCFV (Sistema de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) teve inicio no ano de
2.019, e podemos assegurar que apuramos importantes avangos no desenvolvimento das
criangas e dos adolescentes. Referimo-nos a avangos diretamente ligados ao atingimento
dos objetivos e metas propostas pela instituicao.

Assim, com vistas ao aperfeicoamento do trabalho, persistiremos na continuidade
dessas agbes, assim como na introdugdo de atividades que venham de encontro aos
objetivos e propoésitos descritos no Plano de Trabalho.

A exemplo disso, as atividades voltadas ao desenvolvimento de habilidades
socioemocionais terdo continuidade no ano de 2.025 e serdo enriquecidas com novos
recursos para seu aprimoramento.

Com relagdo aos aspectos fisicos, o prédio devera receber alguns cuidados de
manutencdo, assim como adquirir mobilidrios e equipamentos necessarios ao seu bom
funcionamento, como:

- Pintura do prédio;

- Ampliagdo da cozinha;

- Estrados para dispensa:

- Cobertura do patio e da quadra esportiva;

- Troca ou reparo (quando possivel) das portas das salas;

- Instalagéo de cortinas e aparelhos de ar-condicionado nas salas;
- Aquisicdo de TVs, computadores e impressoras;

- Aquisicdo de armarios para pasta suspensa;

- Aquisi¢cdo de camisetas (uniformes) aos funcionarios

O conjunto dessas medidas refletirda num ambiente mais saudavel e seguro aos
usuarios, bem como no atendimento as normas de higiene e saude. Vale reforgar que a
instituicdo esta localizada numa area onde a criminalidade se faz presente de forma muito
acentuada, fato que impdéem a minima exposi¢do das criancas e adolescentes, como fator
protetivo.

A instituicdo devera contratar ainda mais um Auxiliar de Limpeza, além de terceirizar
o0s servicos de manutengao do prédio.

A instalacédo de aparelhos de TV e computadores constituirdo poderosa ferramenta
de ensino, ao permitir a pesquisa e exibigdo de conteudos importantes e interessantes para
os usuarios. Tal material sera colocado em estrutura moével, o que permitira que o mesmo se
desloque facilmente a todos os ambientes que o comporte.

O uso de uniformes pelos funcionarios trara identidade aos mesmos e aumentara o
nivel de seguranga durante o periodo de trabalho, seja em ambiente interno ou externo a
instituicao.

A brinquedoteca sera reformulada e fara parte do conjunto de atividades dos

adolescentes, oferecido até o ano de 2.024 apenas as criancas de 06 (seis) a 10 (dez)
anos de idade.

Da mesma forma, as atividades desenvolvidas no periodo de férias escolares
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passarao por reformulagdo, de forma que estas sejam predominantemente realizadas em
grupo, e a ludicidade prevalega sobre quaisquer estratégias.

E finalmente, o recurso mais importante que assegura o sucesso do trabalho: “o
recurso humano”, que passara por rigorosa avaliacdo de desempenho, e reciclado se
necessario.

Tal medida, quando resultar na dispensa de funcionarios, e ou contratacdo de outros,
devera contar com a orientagdo e apoio legal de uma consultoria juridica, de forma a evitar
litigios e garantir a conformidade legal.

Tal investimento devera representar uma forma de evitar 6nus futuro, tendo em vista
que dispensas de funcionarios poderdo ocorrer, e concomitante a isso agdes trabalhistas
poderdo se ajuizadas, obrigando a instituicAo a assumir despesas relativas as custas
processuais, e outros.

A partir de 2.025, instituicdo devera contar com consultoria juridica, que atuara de
forma preventiva e assegurara a seguranca juridica a instituicao.

Continuaremos na busca de parcerias publicas e ou privadas, dado os beneficios
diretos e indiretos que as mesmas proporcionam a instituicio e aos atendidos por ela.

Nao podemos perder de vista a importancia de darmos a merecida atencdo ao
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, que tantos avangos trouxeram as criangas
e adolescentes no ano de 2.024.

E o que s&o habilidades socioemocionais? Quais s&os elas e a importancia das
mesmas? Como desenvolvé-las? A quem cabe esse papel?

Pois bem!

Habilidades socioemocionais consiste na capacidade de um individuo de conviver
bem consigo mesmo (aspecto intrapessoal) e com os outros ao seu redor (aspecto
interpessoal) logo, sdo aptiddes comportamentais positivas para a vida em sociedade.

Importante se faz contar com o apoio da familia e da escola para que os as criancas e
os adolescentes consigam dominar os processos de conviver, ser, conhecer e aprender.

Uma pessoa com uma gestdo socioemocional eficiente pode controlar melhor a
maneira como age, sente e pensa. Além disso, ela é capaz de lidar com os outros, mantendo
uma relagao interpessoal mais saudavel e tornando-se cidada.

Pode até parecer simples, mas nem sempre conseguimos desenvolver as habilidades
socioemocionais de modo correto. E importante ter o apoio da familia e da escola para que
os as criangas e os adolescentes consigam dominar os processos de conviver, ser, conhecer
e aprender.

De modo geral, convivermos com a ideia de que o desenvolvimento das habilidades
cognitivas nas criangas em idade escolar seja o aspecto mais importante na sua formagéo
enquanto pessoa humana. Reconhecemos sua importancia, entretanto temos que admitir
que ha outros aspectos a serem igualmente considerados. Ao mesmo tempo que as criangas
e os adolescentes desenvolvem suas habilidades cognitivas, devem ser desafiados a
desenvolver suas habilidades socioemocionais, pois elas s&o responsaveis pela formacao da

personalidade e carater, tornando-os adultos responsaveis por seus préprios atos.
Vantagens de desenvolver as habilidades socioemocionais:
e previne o bullying;
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» possibilita entender melhor as emocdes;

* melhora o aprendizado;

¢ melhora a consciéncia social;

¢ melhora a empatia com amigos e colegas;

o fornece autocontrole;

e ajuda no relacionamento com amigos, pais € 0 mundo exterior.

Quais sdo as principais habilidades socioemocionais?
Empatia
Respeitar o sentimento alheio e se colocar no lugar do outro € uma das
principais habilidades socioemocionais. Além disso, € uma das caracteristicas mais
importantes para a vida em sociedade.
Autoestima
A autoestima é fundamental para que a pessoa tenha consciéncia do préprio valor. E
uma aptiddo essencial para obter positividade, motivagéo e flexibilidade para lidar com as
situagdes e mudancgas.
Etica
Diz respeito aos valores e padrées estabelecidos pela sociedade.
Confiancga
Confiar em si préprio € condigdo essencial para a tomada de decisdes assertivas.
Paciéncia
A paciéncia € um importante pilar do desenvolvimento socioemocional, pois ela é
responsavel pela nossa estabilidade emocional.
Autoconhecimento
E a consciéncia que temos de n6s mesmos, ou seja, € conhecer a si mesmos. E o ato
de se olhar para analisar os comportamentos, reconhecer os préprios limites e identificar as
melhores escolhas serem tomadas.
Autocritica
Refere-se a capacidade de avaliar suas proprias agdes, comportamentos,
desempenho e resultados, identificando pontos fortes e areas de melhoria.
O desenvolvimento de habilidades socioemocionais requer cuidados relacionados ao
planejamento, tais como:
a) Priorizar temas de interesse das criancas e dos adolescentes:
b) Utilizar recursos Iudicos e dindmicos, além de evitar formalidades na comunicagao;
c) desenvolver atividades que priorizem a colaboragdo e a participacdo e ndo a
competicao;
d) respeitar as diferengas e ndo supervaloriza-las, como algo limitante;
e) entender o “erro” como parte do processo de aprendizagem e ndo como defeito ou ato
vergonhoso;
f) promover a participacéo ativa de todos;
g) assegurar a existéncia de espago para o conflito (sem violéncia) para que as
divergéncias se resolvam no dialogo;
h) tratar as questdes de satide mental, de forma natural e ndo como estigmas;
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i) assegurar espacgo de fala e escuta sem julgamento;
j) reconhecer e respeitar os sentimentos e as histérias apresentados;
k) adotar o acolhimento e a empatia como base para as relagdes.

Importante ressaltar também que desenvolver tais habilidades constitui um caminho
de mao dupla, ou seja, “aquele que cuida torna-se igualmente cuidado”.

Para melhor compreender a afirmativa acima, é preciso reforcar que a populagdo
atendida pela instituicdo € marcada por expressivas diferengas individuais: o que requer a
preparacdo e formagao continuada dos profissionais e cuidadores que atuam junto a esse
publico.

A nao formagado adequada promove prejuizos aos atendidos e aos que atendem. Aos
primeiros, através do nao desenvolvimento das habilidades necessarias ao seu
desenvolvimento saudavel; e aos profissionais, uma frustragdo e um possivel adoecimento,
como é o caso da Sindrome de Burnout, bastante recorrente em nossos dias.

Assim, & de suma importancia a adog¢édo de medidas que trate dessa questao.

Atualmente, o Samuca tem uma lista de espera aproximada de 150 candidatos
interessados em frequentar a instituicdo, contudo o espaco fisico assim como o quadro de
funcionarios existente ndo permite o atendimento a essa demanda.

Tal realidade impde que a equipe psicossocial avalie o pedido de matricula e
rematricula, anualmente, para sua posterior efetivacgao.

A instituicdo conta com uma demanda de Pessoas com Deficiéncia, demanda essa
que requer conhecimento, habilidade e principalmente mudanga de postura da equipe de
trabalho na sua totalidade.

Pessoas com Deficiéncia (PCD), inclui todas aquelas com deficiéncia mental, fisica,
visual, auditiva e multiplas deficiéncias. A partir de 27/12/2012, os individuos autistas
passam a ser também considerados PCD, através da promulgacéo da 12.764/12.

A equipe técnica da instituicdo, devera realizar discussdo de caso sempre que
necessario com os profissionais especializados na area, que mantém vinculo terapéutico
com a crianga ou adolescente, a fim de individualizar e dar qualidade as relagdes sociais e
inclusivas. Desta forma, asseguraremos que a preservagao dos direitos e dignidade dessas
pessoas sejam, de fato, respeitados e atendidos na sua totalidade.

Para a matricula na instituicdo € condigdo essencial que a criangca ou o adolescente
frequente uma escola de ensino regular.

Integram o Calendario Anual da instituicdo, as seguintes atividades:

a) Com vistas a socializagado das criancas e adolescentes

- Participacdo das mesmas no Desfile Comemorativo ao Dia do Aniversario da
Cidade, e aos Desfiles Civicos promovidos pelo poder publico;

- Exposicdo e divulgagdo dos Trabalhos confeccionados por elas, junto a
comunidade;

- Visitas a pontos turisticos dentro ou fora do municipio;

- Passeios Culturais.

b) Com vistas a envolver os pais e as familias no trabalho realizado pela instituicio,

além de veicular informagdes e conhecimentos necessarios e imprescindiveis a salde e ao
bem-estar destas mesmas familias.
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- Outubro Rosa — O més de Outubro serd dedicado a informacgbes relativas a
Prevencdo do Cancer de Mama, através de palestras proferidas por profissionais da area.

c) Com vistas a envolver as familias e a sociedade civil na valorizacéo e na
preservagdo das atividades desenvolvidas e oferecidas gratuitamente pela instituicdo, além
de gerar recursos financeiros para a manutengao destes mesmos programas:

- Festa Junina

- Festa da Primavera;

- Manha da Sobremesa;

- Almocgo e Jantar Beneficentes;

- Vendas de sorvete, pizza, caldo e bolo

- Sorteios

- Bingo

- Dia de “Que cuida de mim”

O Projeto de Educagdo Ambiental continuara a ser desenvolvido em parceria com a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, cujos passos e etapas de desenvolvimento serdo
descritos em Plano proprio.

Acreditamos que o sucesso do trabalho desenvolvido em torno das atividades do
SCFV (Sistema de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo) requer o estabelecimento de
algumas rotinas, sem as quais ndo atingiremos o resultado esperado.

Sao elas:

a) O envolvimento e o entendimento de toda equipe de trabalho, independente
da fungao ocupada, sobre os principios que norteiam o SCFV;

b) Organizagcdo dessa mesma equipe no sentido de afinar, capacitar, orientar e
prepara-los para desenvolver as atividades com sucesso e eficiéncia;

c) Disponibilizagao de horario semanal para superviséo e orientacio da equipe;

Cabera a coordenadora das atividades do SCFV, (Psicéloga), a organizacdo de
todas as agdes relativas a rotina, que tem inicio na socializagdo dos objetivos que institui o
SCVF até a avaliagédo e reavaliacédo na aplicagcdo do mesmo.

Se verificado qualquer tipo de violagdo de direito, cabera a esse mesmo coordenador
0 encaminhamento dos casos aos érgaos competentes.

Tais encontros representardo 6tima oportunidade para discussdo de casos,
orientagdo e incorporagéo de conceitos que norteiam o trabalho desses funcionarios, que
estdo em contato constante e direto com as criancas e adolescentes.

4. Justificativa:

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo tem foco na formacéo,
participagéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e de autonomia das criancas e
adolescentes dessa faixa etaria 06 a 13 anos e 11 meses.

Tendo em vista que muitos sdo procedentes de familias de baixa renda, cujos
membros trabalham em jornada diaria, muitas vezes acima de oito horas, faz-se necessario a
insercéo dessas criangas e adolescentes em programas educacionais que diminuam os
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prejuizos impostos por essa realidade. A falta desses programas resulta na presenga dessa
populagdo, em casa ou nas ruas sem os cuidados de um membro familiar adulto. Muitas
vezes sao até mesmo responsaveis pelos “cuidados” dos outros irmaos menores e acabam
sofrendo as consequéncias da ociosidade, ficando & mercé da vulnerabilidade e
marginalidade social, assim, expostas as situa¢des de risco pessoal e social.

Tal realidade imp&e ao poder publico e & sociedade, o dever de acolher essa populacéo de
modo que a mesma tenha igualdade de oportunidades, e exercam plenamente a cidadania.

Projetos sociais voltados ao atendimento de criangas e adolescentes em situagéo de
vulnerabilidade social s&o essenciais na formag&o da sociedade, e atende ao ECA (Estatuto
da Crianga e do Adolescente em seu artigo 4: “E dever da familia, da comunidade, da
sociedade em geral e do poder publico, com absoluta prioridade, a efetivacéo dos direitos
referentes & vida, a saude, a alimentacdo, a educagcdo, ao esporte, ao lazer, a
profissionalizagéo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e
comunitaria”.

A alimentagdo € indispensavel a qualquer ser humano para a sua existéncia,
configurando-se em uma necessidade vital. Muitas criangas e adolescentes atendidos pela
instituicdo, devido as dificuldades financeiras, ndo se alimentam adequadamente. As vezes,
tém em seus lares alguns produtos basicos para suprir a necessidade bioldgica e fisica, mas
nem sempre atrelados a qualidade.

O desenvolvimento cognitivo, fisico, emocional da crianca e do adolescente esta
conjugado ao acesso e consumo de uma alimentagdo rica e saudavel. Uma alimentacao
adequada é condicdo essencial para o desenvolvimento saudavel da crianga, facilita a
concentragdo e o aprendizado, bem como a participacdo nas atividades que sao
desenvolvidas no &mbito institucional. O direito e o acesso a alimentagdo estio preconizados
no Estatuto da Criangca e do Adolescente, como um direito basico, elementar a existéncia
humana.

Como a instituicdo atende criangas pertencentes & classe social de baixa renda,
desprovidas de acesso aos bens e servicos, importante se faz o oferecimento de
alimentagéo, até mesmo porque muitos ndo tém esse direito garantido por suas familias,
usando deste espaco e da escola para se alimentarem.

Com vistas a atender essa questdo de suma importancia, a instituicdo ampliou a
carga horaria da nutricionista com carga horaria semanal, de 20 (vinte) para 30 (trinta) horas.

Esta sob a responsabilidade deste profissional:

a) Sugerir as adaptag¢des do espago fisico da cozinha e do refeitério;

b) Construir, acompanhar e avaliar o cardapio oferecido de forma a certificar que o

mesmo atende as necessidades nutricionais exigidas pelas diferentes idades;

c) Promover e oferecer a educagao alimentar as criancas e adolescentes, de forma

que estes ampliem seus gostos e se alimentem de forma saudéavel e equilibrada.

Outro recurso disponivel e ofertado no municipio é o Projeto Guri implantado no
municipio no ano de 2006, que tdo logo iniciara suas atividades, firmou parceria com esta
instituicdo. A insercdo dos usuarios do SAMUCA no Projeto Guri é relevante, pois além de
nao representar nenhum énus aos cofres do SAMUCA, colabora no atingimento de seus
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objetivos e no cumprimento de suas finalidades estatutarias.

O Projeto Guri € um programa de Educagdo Musical e inclusdo sociocultural para
criangas e adolescentes de 6 (seis) a 18 (dezoito) anos. E uma iniciativa da Secretaria da
Cultura do Estado de Sao Paulo, gratuito, cujo publico é prioritariamente aquele que se
encontra em situagao de vulnerabilidade social.

O conjunto de todos os esforgos das diversas areas (pedagogia, servigco social,
psicologia, nutricdo e administragdo) deve se unir num Unico proposito e constituir um todo
indivisivel ao ser colocado em agdes praticas e ou em instrumentos de estudo e reflexao.
Fragmentar esse todo representa desperdigar recursos materiais e humanos e estar fadado a
resultados insatisfatorios. Para tanto, deve passar por um olhar e avaliagdo de um
profissional que retna as condigdes necessarias para intervir e assegurar que esse todo se
desenvolva na pratica, tal qual foi planejado, apenas com os recursos necessarios e pelo
menor custo. Estamos nos referindo a pessoa do Diretor Executivo, cuja fungdo ndo se
restringe apenas na execugao dos servigos administrativos, mas também na administragcéo
dos recursos humanos, materiais e servicos, além de coordenar toda a equipe e
supervisionar todas as atividades.

4.1. No esporte:

Toda crianga e adolescente tem o direito e a necessidade de praticar esportes. Além
de ser benéfico a saude, contribui para a disciplina, formac&o, desenvolvimento,
internalizagcdo de habitos saudaveis, aptiddes fisicas e motoras, nocdo de tempo e espaco,
dentre outros. A globalizagao instiga o individualismo, levando-o a competicéo desenfreada
pela sobrevivéncia profissional e pessoal, sendo o esporte uma das atividades que mais se
aproxima dessa realidade. Contudo, vivemos num sistema coletivo, que requer a pratica da
disciplina, da socializagdo, do trabalho em equipe, da ajuda mutua e do respeito as
diferengas. Assim, a competicdo quando conduzida de forma sadia, focada nos elementos
que fundamentam o trabalho em equipe, preparara o educando para melhor viver em
sociedade. O esporte pode leva-lo a tomar atitudes que favorecam tanto a ele como ao
grupo. Podemos afirmar que o esporte bem direcionado consegue transformar a vida de
criangas e adolescentes, além de contribuir para seu desempenho escolar, melhorando sua
capacidade de concentragdo, de coordenagdo e finalmente no reconhecimento de suas
potencialidades e aptiddes.

Nesse contexto, ndo podemos ignorar a necessidade urgente de proceder a reforma
da quadra e garantir que as atividades se desenvolvam em ambiente seguro, considerando
que a instituicdo esta inserida em local onde a criminalidade, em suas variadas formas, se
faz presente e a comunidade local faz uso desse espaco nos finais de semana.

4.2. No aspecto social:

Diferentes situagdes de vulnerabilidade pessoal e social se manifestam na vida do
publico infanto-juvenil, como negligéncia, falta de oportunidade e acesso a bens e servicos,
exploracdo do trabalho infantil, violéncia e discriminacio, dentre outros.

Mesmo com a promulgacao do ECA, que reconhece criangas e adolescentes como

10




SAMUCA

Servigo de Atendimento a Mulher a Crianga e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n® 301 —Jardim Triunfo 79— Pedreira - SP — CEP 13.928-276

Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com
CNPJ n° 01.330.515/0001-12

Declarada de Utilidade Publica Municipal sob Lei n° 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/23
Registrada no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente sob n° 002/23

sujeitos especiais, ainda ha um longo caminho a ser percorrido.

A intervencéo social € de fundamental importancia. Preservacéo e fortalecimento dos
vinculos familiares constituem a base de qualquer trabalho, até mesmo porque as criangas
atendidas estéo inseridas em familias de diferentes configuragbes e estruturas, para onde
retornam todos os dias, estabelecendo relagdes familiares que acabam se expressando
também no contexto das relagdes institucionais.

A familia assume papel de fundamental importancia nas agdes socioeducativas,
devendo ser parceira e participe na instituicdo. Entendemos que a familia € a base de todo o
desenvolvimento emocional da crianga e do adolescente. E neste primeiro lugar de convivio
que se apresentam os valores, os costumes, as regras, os exemplos, os aportes afetivos,
que no decorrer do processo, sdo internalizados pela crianga. Além do mais, € no espago
familiar que se da a garantia da sobrevivéncia de desenvolvimento e da protegao,
independentemente do arranjo familiar que se tenha. E a familia que desempenha um papel
importante na educacédo e formagdo pessoal, ja que s&o transmitidos os valores éticos,
morais e de convivéncia familiar e comunitaria. Assim, criancas, adolescentes, familias
precisam receber, atendimento profissional de qualidade, capazes de transformar a realidade
que vivenciam diariamente.

Logo, nos propomos a trabalhar em equipe multidisciplinar para intervir,
complementar o trabalho socioeducativo ja desenvolvido pela instituicdo, considerando a

especificidade e oferecendo atendimento direcionado, de forma ética, na vida destes
individuos.

5. Publico-alvo:

O servigo atenderd criangas e adolescente de 6 a 13 anos e 11meses, cuja
identificagio dar-se-a por meio de estudos psicossociais das equipes técnicas de referéncia
do referido servigo, de modo a identificar e garantir o acesso de criangas e adolescentes que
se enquadram nos critérios para matricula. Além dos referidos critérios, sera obedecida a
Resolugdo 01/2013, ao determinar que os servicos deverdo atender 50% da demanda
prioritaria, sendo essas:
e Adolescentes em situacdo de isolamento;

Trabalho infantil;

Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

Fora da escola ou defasagem escolar superior a 02 anos;

Em situagao de acolhimento;

Em cumprimento de medida socioeducativo em meio aberto;

Em situagéo de abuso ou/exploragdo sexual;

Com medida de protegdo do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA):;

Adolescentes em situagéo de rua;

Vulnerabilidade que diz a respeito as pessoas com deficiéncia, beneficiarias ou ndo do

BPC;

e Criancas e adolescentes oriundas de familias beneficiarias de programas de
transferéncia de renda;

e Criancas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco social;
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e Criangas e adolescentes reconduzidas ao convivio familiar, apés medida protetiva de
acolhimento.

6. Objetivo geral:

a) Desenvolver o individuo em seus aspectos: intelectual, afetivo, psicossocial e fisico;

b) Fortalecer os vinculos familiares com vistas a favorecer o desenvolvimento da
autoconfianca e da autoestima, a fim de superar desafios e efetivar conquistas;

c) Minimizar as desigualdades sociais por meio das seguintes acdes:
c.1) incentivar a continuidade dos estudos;
c.2) instrumentaliza-los a modificar seu meio e exercer plenamente a cidadania.

d) Afastar criancas e adolescentes da ociosidade e de riscos sociais, ampliando a
oportunidade de escolhas;

e) Criar espagos acolhedores onde as criangas e os adolescentes possam exteriorizar
suas vivéncias;

f) Assegurar a plena execugdo do presente Plano de Trabalho, levando em

consideracdo que toda equipe de trabalho recebe constantes capacitagbes para
tanto.

6.1 Objetivos Especificos

a) Melhorar o nivel de tolerancia e convivéncia em grupo, especialmente o respeito
as regras, através das praticas esportivas;

b) Propiciar momentos de descontragéo e valorizar o ato de brincar como elemento
necessario e essencial para o surgimento das diversas formas de expressio;

c) Auxiliar o processo de desenvolvimento das operagées mentais que envolvem
principalmente calculo e medidas;

d) Criar situagbes que possibilitem as criangas e adolescentes, externar seus
pensamentos, emocgdes, vivéncias, duvidas e até mesmo aflicbes que permeiam
suas vidas;

e) Criar estratégias e situagdes favoraveis onde as criangcas e os adolescentes
tenham oportunidade de desenvolver habilidades socioemocionais;

f) Aperfeicoar o trabalho desenvolvido pela instituicdo, através da analise e
avaliacdo do resultado do trabalho obtido durante o ano, com foco no
comprometimento e na aptidao profissional apresentados por cada elemento que
compde a equipe de trabalho.

7. Metas para atendimento

Atender 150 criancas/ adolescentes, distribuidos em dois turnos. Durante o periodo
de 11 meses, de fevereiro a dezembro.
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7.1. Capacidades de Atendimento

180 criangas e adolescentes.

7.2. Periodos de funcionamento

De 2° a 62 feira, das 7:00 as 17:00 horas.

Observagdo: Esse horario compreende o periodo destinado as atividades
pedagodgicas e administrativas oferecidas pela instituicdo, entretanto, com o objetivo de
atender a necessidade de algumas familias, o horario de funcionamento terd inicio as
6hs30min e sera estendido até as 17hs15min.

Tao logo cheguem a instituicdo, estas criangas deverdo ficar sob os cuidados da
monitora e essa devera auxilid-los no café da manha, bem como na pratica da higiene.

O més de janeiro é reservado a férias escolares, ficando facultado a familia a referida
opgao.

7.3. Formas de acesso

O SAMUCA institui a primeira quinzena do més de janeiro de cada ano, para a
realizagcdo das matriculas e rematriculas dos candidatos.
Cabera a equipe psicossocial avaliar o pedido de matricula e rematricula,
anualmente, para sua posterior efetivagao.
Estardo desobrigados a respeitar o periodo reservado a matricula, e té-la assegurada
a qualquer tempo, encaminhamentos feitos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
através do (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar) e Ministério Publico.
a) Adolescente em situagéo de isolamento;
b) Trabalho infantil;
c) Vivéncia de violéncia e ou / negligéncia;
d) Fora da escola ou defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
e) Em situagcdo de acolhimento;
f) Cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
g) Em situagcéo de abuso ou / exploragéo sexual;
h) Com medida de prote¢do do ECA
i) Adolescentes em situacéo de rua.

Os encaminhamentos passardo por avaliacdo psicossocial, que decidira pelo
ingresso do candidato.

Os candidatos devem se enquadrar na faixa etaria de 06 (seis) a 13 anos e 11 meses
de idade e ser aluno matriculado e frequente em escola regular.

Deve ainda ser residente e domiciliado no municipio de Pedreira.

Sempre que o numero de interessado for maior que o nimero de vagas disponiveis, o

candidato devera aguardar nova chamada que podera surgir por ocasido de desisténcia ou
abandono.

Os alunos moradores em bairros distantes da sede da instituicdo sdo ofertados os
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transportes, diariamente.

7.4. Infraestrutura Fisica Existente

Imével cedido contendo:

01 Sala para atendimento Psicolégico e Servigo Social
01 Sala de Professores

01 Cozinha

01 Refeitério

03 Banheiros para funcionarios

01 Sala de almoxarifado

04 banheiros masculinos para os usuarios
04 banheiros femininos para os usuarios
05 Salas de aulas

01 Sala de Informatica

01 Sala de Oficina de Recreacéo

01 Sala de Oficina de Artesanato

01 Sala de Brinquedoteca

01 Sala de Oficina de Canto/Coral
Quadra de Esportes

Area livre

Aos finais de semana a quadra de esportes ¢ utilizada pelos moradores

da comunidade.

7.5. Recursos Materiais Necessarios

- * Elevacédo da Folha de Pagamento em razdo de Dissidio Salarial. O dissidio
salarial ndo representa aumento de salario, e sim correcdo do salario do
funcionario frente a inflagdo ocorrida em determinado periodo.

-* Aquisi¢céo de um Refrigerador.;

-* Aquisicdo de material para as Oficinas de Trabalhos Manuais;

- Aquisicédo de 02 (dois) aparelhos de TV;

- Reposic¢édo de 05 (cinco) computadores e monitores;

- Aquisi¢ao de 04 (quatro) impressoras;

- Compra de 02 (dois) armarios de pasta suspensa;

- Compra de 07 (sete) cadeiras para monitores;

- Instalagao de cortinas nas salas;

- Aquisigéo de ar-condicionado para as oficinas;

- Troca ou reparo (quando possivel) de todas as portas das salas;

- Pintura interna e externa do prédio;

- Ampliagao da cozinha;

- Fornecimento de 4 (quatro) camisetas (uniformes) a cada funcionario.
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7.6. Coberturas de Atendimento do Servico

Criancas e adolescentes de todo territério do municipio de Pedreira,
preferencialmente bairros assistidos pelo CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia
Social.

8. Descricao Especifica do Servico com seu usuario

Ao ingressar no Samuca as criangas ou 0s adolescentes sdo divididos em turmas,
respeitadas a faixa etaria e o interesse pelas atividades de oficinas culturais, sendo elas:
esportivas, artisticas, informatica, leitura, brinquedoteca, recreagcdo, musica e percussao. As
oficinas tém como objetivo, garantir diversidade, a criatividade e qualidade, com conteudos
que tenham significado para os atendidos.

“‘Como ha grandes questbes sociais que desafiam os homens, a elas devem
corresponder contelidos que deem conta dessas necessidades” (GASPARIN, 2005 p. 39).

Neste sentido, as orientacdes do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS sado de que as atividades que acontecem nas oficinas tenham como objetivo
primeiro, formar um ambiente socializado que propicie o desenvolvimento da identidade da
crianga, do adolescente e do préprio grupo, por meio de aprendizagens diversificadas,
realizadas em situagdes de interagao e descontragéo no Servico.

Frequentemente a equipe psicossocial realiza visitas domiciliares e promove grupos
para orientagdes referentes ao convivio familiar, social e pessoal.

Bimestralmente as familias e ou os responsaveis pelas criangas e adolescentes seréo
convocados para encontros que terdo os seguintes objetivos:

a) Informar sobre assuntos relacionados ao desenvolvimento de seus filhos,

esclarecendo duvidas que porventura, possam ter;

b) Orientar sobre o Sistema de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo, bem como
sobre o desenvolvimento de habilidades socioemocionais desenvolvidos na
instituicdo, de forma que o mesmo ocorra paralelamente na vida familiar e
comunitaria.

8.1. Eixos norteadores dos grupos: Convivéncia social

E o principal eixo do servigo, traduz a esséncia dos servicos de Protecdo Social
Basica e volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. As agdes e
atividades inspiradas nesse eixo devem estimular o convivio social e familiar, aspectos
relacionados ao sentimento de pertenca, a formacdo da identidade, a construgdo de
processos de sociabilidade, aos lagos sociais, as relagées de cidadania etc. Sdo sete os
subeixos relacionados ao eixo convivéncia social, denominados capacidades sociais:
capacidade de demonstrar emocéo e ter autocontrole; capacidade de demonstrar cortesia;
capacidade de comunicar-se; capacidade de desenvolver novas relagdes sociais; capacidade
de encontrar solugdes para os conflitos do grupo; capacidade de realizar tarefas em grupo;
capacidade de promover e participar da convivéncia social em familia, grupos e territério.
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8.2. Direito de ser

O eixo “direito de ser” estimula o exercicio da infancia e da adolescéncia, de forma
que as atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencializem a vivéncia
desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade. Tem como subeixos: direito a aprender e
experimentar; direito de brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer; direito de ter
direitos e deveres; direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a comunicagao.

8.3. Participacao

Tem como foco estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a participagao
dos usuarios nos diversos espagos da vida publica, a comegar pelo Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola, tendo em mente o
seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. O eixo “participagdo” tem como
subeixos: participagdo no servigo; participagdo no territério; participacdo como cidadao;
participacdo nas politicas publicas.

8.4. Metodologia das atividades

A metodologia utilizada no desenvolvimento das atividades devera atender as
necessidades apresentadas pelas criangas e adolescentes. As agdes terdo carater
socioeducativo, e deverao desenvolver habilidades adequadas a sua faixa etaria.

Serdo promovidas reunides de estudo, planejamento, monitoramento e
avaliagdo, que visem interagir a equipe Interdisciplinar, ampliar / trocar informacdes e
assessorar as necessidades do projeto.

Segunda-Feira Terca-Feira Quarta-Feira Quinta-Feira Sexta-Feira
Oficina del Oficina de | Oficina de | Oficina de | Oficina de
Brinquedoteca Brinquedoteca Brinquedoteca Brinquedoteca Brinquedoteca
Oficina de | Oficina de | Oficina de | Oficina de | Oficina de
Artesanato Artesanato Artesanato Artesanato Artesanato

Oficina de Danga

Oficina de Danga

Oficina de Danga

Oficina de Danga

Oficina de Danga

Capoeira Capoeira
Oficina de Musica | Oficina de Musica | Oficina de Musica | Oficina de Musica

Projeto Guri Projeto Guri

Psicologia Psicologia Psicologia Psicologia Psicologia

Assistente Social

Assistente Social

Assistente Social

Assistente Social

Assistente Social
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8.5. Cronograma das atividades

Atividade Objetivo Conteudo Meta Responsavel
Brinquedoteca| Estimular a crianga a | - Jogos e brinquedos que | Vivenciar a realidade de forma | Roseane
brincar, sentir, explorar, | traduzam a realidade e o |ludica, projetando acées,
experimentar e | cotidiano. decisbes e solugdes em sua
fantasiar. - Brincadeiras livres com foco | vida presente e futura.
na manifestagao das
potencialidades e
necessidades por parte da
crianca
Desenvolver habilidades | -Trabalho em grupo; - Auxiliar as criangas e os | Mariana
Oficina  de | de coordenagéo motora | - Compartilhamento de ideias | adolescentes na sua trajetoria
Trabalhos ampla e fina, atencao, | e materiais; escolar;
Manuais concentracéo, raciocinio | - Coordenagdo Motora; - Instrumentaliza-los no
(Artesanato e | l6gico, criatividade, | - Cores, formas e texturas; sentido de que fazer
Materiais imaginagéo, autonomamente suas
Reciclados) memorizagao e | - Sequéncia escolhas e tomar suas
autoestima. decisdes.
Oficina  de | - Desenvolver a | - Iniciagéo Musical, - Valorizar o potencial das | Lilian e,
Musica sensibilidade auditiva e | - Apresentagdo e acesso aos | criangas e dos adolescentes, | André
a percepgdo musical, | diferentes instrumentos | bem como elevar a
motora, cultural € | musicais; autoestima, a confianga em si
intelectual; - Apresentacdo dos variados | mesmo e a superagdo das
- Desenvolver o senso | géneros musicais; dificuldades.
critico e as preferéncias | - Manusear e ter dominio,
musicais; respeitada a opgdo e o nivel
- Socializar criangas e | de adiantamento musical de
adolescentes, através | cada aluno, os seguintes
de apresentagdes | instrumentos: flauta,
musicais em eventos | instrumentos reciclaveis,
sociais. violdo, percussao, coral e lira.
Promover a consciéncia | - Dangas de diferentes | Desenvolver e aprimorar as | Heloisa
Oficina  de | das potencialidades do | géneros musicais; possibilidades de
Dancga corpo como forma de | - Exercicios de relaxamento; movimentagdo da crianga,
expressao e | - Movimentos Ritmicos; descobrindo novos espacos,
comunicagdo prépria e | - Atividades de Express&o | novas formas, superando suas
interpessoal. Criar | Corporal; limitacdes e condigdes para
condicdes proprias e enfrentar novos  desafios
adequadas de quanto aos aspectos motores,
reconhecimento e sociais, afetivos e cognitivos.
utilizagdo do  corpo.
Desenvolver habilidades
de expressédo corporal
nas relagdes
interpessoais.
Atividades -Proporcionar - Jogos coletivos; Despertar o interesse pela | Wendel
Fisicas oportunidades de | - Pratica de exercicios fisicos atividade fisica e por uma vida
(Capoeira) convivéncia grupal, saudavel, que favorecera o
atendendo aos desenvolvimento fisico, afetivo
principios basicos da e social.
tolerancia, do respeito
as diferencgas, da
obediéncia as regras e
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da participagdo em
jogos e  atividades
esportivas.
Projeto Guri Promover, com | Aulas praticas de: Iniciagdo | Promover o ensino basico de | Coord. Resp.

exceléncia, a educacao

musical e a pratica
coletiva da musica,
tendo em vista o

desenvolvimento
humano de geragdes
em formacao.

musical, violino, viola classica,
violoncelo, contrabaixo, flauta
transversal, clarinete,
saxofone, trompete, trombone,
bombardino e
percussao/bateria.

musica, proporcionando o
acesso a diferentes vivéncias
culturais; valorizar as
expressdes de cultura local;
estimular criagbes e
apresentacées de  grupos
musicais.

Projeto Guri
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9. Recurso Humanos

SAMUCA

Servico de Atendimento a Mulher a Crianga e ao Adolescente

Rua Antonio Provatti n® 301 —Jardim Triunfo 79— Pedreira - SP — CEP 13.928-276

Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com

CNPJ n° 01.330.515/0001-12
Declarada de Utilidade Publica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n® 0004/23

Registrada no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente sob n° 002/23

NOME ESCOLARIDADE FUNGAO H/ISEM SALARIO REGIME
1 | Alvaro Roberto Frasson Ensino Fundamental Incompleto Monitor 40 Horas R$ 3.309,40 CLT
2 | Amanda Fabrin Christini Maia Ensino Superior Completo Psicologa 35 Horas R$ 7.612,50 CLT
3 | Ana Paula Palanch Ensino Superior Completo Psicéloga 20 Horas R$ 5.155,82 CLT
4 | Andreia Aparecida Dos Santos Ensino Médio Completo Auxiliar Administrativo 40 Horas R$ 4.376,70 CLT
5 | Daiane Cristina Ferreira Da Silva Ensino Médio Completo Monitora 40 Horas R$ 1.967,42 CLT
6 | Dara Patricia Pedroso Ensino Superior Incompleto Auxiliar Administrativo 40 Horas R$ 3.427,20 CLT
7 | Eliana Aurora Dos Santos Pereira Ensino Médio Completo Auxiliar de Servigos 40 Horas R$ 1.590,93 CLT
8 | Geni Da Cunha Moraes Ensino Fundamental Incompleto Auxiliar de Servigos 40 Horas R$ 1.590,93 CLT
9 | Grace Kelly Fernandes De Pauli Ensino Médio Completo Monitora 40 Horas R$ 1.891,75 CLT
10 | Heloisa Grangeiro Ensino Médio Completo Professora de Danca 40 Horas R$ 2.515,63 CLT
11 | Itaciana Aparecida Milene Santos Ensino Médio Completo Auxiliar Administrativo 40 Horas R$ 2.741,85 CLT
12 | Joice Fernanda Camargo Moretto Ensino Superior Completo Gerente Administrativo 40 Horas R$ 8.295,00 CLT
13 | Jose Augusto Cardoso Ensino Superior Completo Diretor 40 Horas R$ 7.918,51 CLT
14 | Josenilde Santos Sabalo Ensino Auxiliar de Servigos 40 Horas R$ 1.590,93 CLT
15 | Lilian Dos Santos Glazia Ensino Médio Completo Professora de Musica 40 Horas R$ 2.817,23 CLT
16 | Marcio Andre Anghinoni Ensino Médio Completo Professor de Musica 32 Horas R$ 2.738,71 CLT
17 | Maria Aparecida Fortunato Ensino Médio Completo Auxiliar de Servigos 40 Horas R$ 2.019,70 CLT
18 | Maria Cristina Gabelini Ensino Médio Completo Cozinheira 40 Horas R$ 2.703,75 CLT
19 | Maria dos Remédios Mendes Lucas Ensino Fundamental Incompleto Auxiliara de Cozinha 40 Horas R$ 1.695,75 CLT
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20 | Maria Heloisa Moratori Ensino Superior Completo Assistente Social 30 Horas R$ 3.323,25 CLT
21 | Maria Ignez Prima P. Barboza Ensino Médio Completo Monitora 40 Horas R$ 2.289,41 CLT
22 | Mariana Anghinoni Ensino Médio Completo Instrutora de Cursos Livres | 40 Horas R$ 2.329,90 CLT
23 | Melina Niero Ensino Superior Incompleto Monitora 40 Horas R$ 2.428,66 CLT
24 | Raiane Cristina Cassiano Costa Ensino Superior Completo Auxiliara Administrativo 40 horas R$2.575.,59 CLT
25 | Rosana Bezerra De Alcantara Ensino Superior Completo Assistente Social 30 Horas R$ 5.893,03 CLT
26 | Rosangela da Silva Santos Ensino Médio Completo Monitora 40 Horas R$ 1.891,75 CLT
26 | Rosangela De S. P. Marcondes Ensino Superior Completo Nutricionista 30 Horas R$ 4.394,25 CLT
27 | Rosiane Aparecida Da Silva Ensino Médio Completo Monitora Brinquedoteca 40 Horas R$ 2.753,72 CLT
28 | Silvana Aparecida Rossetti Candeloro | Ensino Superior Completo Instrutora de Cursos Livres | 40 Horas R$ 2.307,92 CLT
29 | Wagner Oliveira de Souza Ensino Médio Completo Cozinheiro 40 Horas R$ 2.625,00 CLT
30 | Wendell de Jesus Florentino Ensino Médio Completo Professor de Capoeira 16 horas R$ 1.942,50 CLT

Total

R$ 100.714,69
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9.1. Recursos Humanos Necessarios

Contratacao de 03 (trés) funcionarios.

CNPJ n°01.330.515/0001-12
Declarada de Utilidade Publica Municipal sob Lei n° 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/23
Registrada no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente sob n° 002/23

Quantidade Salario Individual Total do Valor Valor Salario

Salario Mensal Anual / 13°
01 — Monitora R$ 1.915,85 R$ 1.915,85 R$ 24.906,05
02 — Instrutora De Cursos Livres R$ 2.351,88 R$ 4.703,76 R$ 61.148,88
Total R$ 4.267,73 R$ 6.619,61 R$ 86.054,93

10. Recurso de Materiais e Manutencao: Previsdo Para o Ano 2025

Despesas Valor mensal R$ Valor Anual R$
Cartao Alimentacao R$ 19.800,00 R$ 237.600,00
Despesas contabeis e assessoria juridica R$ 2.330,00 R$ 27.960,00
Material didatico (jogos) R$ 1.250,00 R$ 15.000,00
Material de escritério pedagogico R$ 1.665,00 R$ 19.980,00
Material de Limpeza R$ 830,00 R$ 9.960,00
I;/Is;t’esrial de manuteng¢ao, em pequenos reparos, R$ 2.085,00 R$ 25.02000
Alimentagéo R$ 13.000,00 R$ 156.000,00
Hortifruti R$ 4.100,00 R$ 49.200,00
Locacéo R$ 300,00 R$ 3.600,00
Agua, Luz, Telefone e Gas R$ 2.200,00 R$ 26.400,00
Material Permanente R$ 1.160,00 R$ 13.920,00
SISAN Comércios de Servigo Eletronico R$ 290,00 R$ 3.480,00
Intercard Assisténcia Médica R$ 2.150,00 R$ 25.800,00
Transporte gasolina R$ 320,00 R$ 3.840,00
Manutencao de Computadores, Impressoras,

Cameras de Segurancga e Passeios R$ 2.295,00 R$ 27.540,00
Socioculturais

Total: R$ 53.775,00 R$ 645.300,00

e
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11. Plano Global de Execucao Financeira

Previsao para o ano de 2025

Fontes de Recursos
Recurso Recurso | Recurso Recursos | Outros
Despesas: . :
Federal Estadual | Municipal Préprios | Financiad.
Salarios: janeiro/dezembro/13° R$ 1.055.000,00
Encargos: janeiro/dezembro/13° R$ 254.200,00
Contratagdes necessarias R$ 86.000,00
Dissidio margo de 2025 R$ 65.500,00
Cartao Alimentagao R$ 237.600,00
Pe'spesas contabeis e assessoria R$ 27.960.00
juridica
Material didatico (jogos) R$ 15.000,00
Material de escritério pedagoégico R$ 19.980,00
Material de Limpeza R$ 9.960,00
Material de manutencao,
pequenos reparos e EPI's D @B02tin0
Alimentacéo R$ 156.000,00
Hortifruti R$ 49.200,00
Locacao R$ 3.600,00
Agua, Luz, Telefone, Gas R$ 26.400,00
Material Permanente R$ 13.920,00
SISAN Comércios de Servico
Eletrénico RG  SEAND0
Intercard Assisténcia Médica R$ 25.800,00
Transporte gasolina R$ 3.840,00
Manutencao de Computadores,
Impressoras, Aquisicao de
Cameras de Seguranca e R$ 27.540,00
Passeios Socioculturais
TOTAL: R$ 2.106.000,00
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Valor estimado gasto mensal por usuario na Instituicdo: SAMUCA R$ 975,00

Valor anual de gastos por usuario na Instituigdo: SAMUCA R$ 11.700,00

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

REPASSES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Janeiro/25 Fevereiro/25 Margo/25 Abril/25 Maio/25 Junho/25
R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00
Julho/25 Agosto/25 Setembro/25 Outubro/25 Novembro/25 | Dezembro/25
R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00 | R$ 175.500,00

Veronica Pouso Coutinho Teixeira

Presidente

b 4

/

Pedreira, 18 de dezembro de 2024.

José Augusto Cardoso
Diretor

|

~ Rosana Bezerra Alcantara
Assistente Social

CRESS: 5234
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PLANO DE TRABALHO EDUCAGCAO - 2025
Identificacao do Servigo

1. Identificagio da Instituigdo.

1.1. Nome da Instituicio: SAMUCA — Servico de Atendimento a Mulher, a Crianga e
ao Adolescente

1.2. Endereco
Rua: Antonio Provatti, n° 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13.928-276

E-mail da instituicdo: samucapedreira@gmail.com
Fone da instituicdo: 19 9 9641-0144

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 23/01/2023 até 23/01/2025
Nome do Representante Legal: Verdnica Pouso Coutinho Teixeira

RG: 43.029.043-3

CPF: 340.561.428-74

Fone: (19) 9 9932 2765

Celular: (19) 9 9283 6199

1.4. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica n° do CNPJ 01.330.515/0001-12
Data de abertura no CNPJ: 22/07/1996

Atividade econémica principal: Servigos de assisténcia social sem alojamento
Atividades econdmicas secundarias: ndo informada

1.5. Identificacdo

( X)) Atendimento

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

1.6. Sede

Numero da inscrigdo no CMAS: 0004/2023 desde 02/05/1999
Municipio: Pedreira - SP

Numero de inscrigdo no CMDCA: 002/2023

Municipio: Pedreira SP

1.7. Certificacdo CEBAS: 71000.044573/2018-21

2. _Unidade Executora ‘

Periodo de Execucéao: janeiro a dezembro de 2025
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2.1. Nome
SAMUCA - Servigo de Atendimento & Mulher a Crianca e ao Adolescente

2.2. Endereco
Rua Antonio Provatti, 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13928-276

Fone da unidade executora: (19) 9 9632.5849
Email: samucapedreirasp@gmail.com

N° CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de Abertura no CNPJ: 22/07/1996

Conta Bancaria

Banco do Brasil - 001
Agéncia: 2427-9

Conta Corrente: 36823-7

2.3. Imovel onde funciona o Servigo?
() Préprio  (X) Cedido ( ) Publico ( ) Particular ( ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?
() Ate 20 horas ( ) De 21 a 39 horas (X )40 horas () Mais de 40 horas
() Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
( X') Segunda- feira (X) Terga- feira ( X) Quarta- feira
( X)) Quinta- feira ( X) Sexta- feira ( ) Sabado ( )Domingo

2.6. Identificacdo do Servico/ Programa Beneficio Socioassistencial

Responsavel Coordenador Técnico
Nome: Ana Andréa Peron Rodrigues
CPF: 187.818.818-60

RG: 22.480.340-2

CEL: (19) 9 9763.8663

Email: anaandrea.peron@gmail.com

Responsavel pela Prestacdo de Contas
Nome Completo: José Augusto Cardoso
CPF: 102.237.168-12

RG: 17.374.521-0

Telefone para contato: (19) 9 9699.3152
Email: gutocardoso65@gmail.com
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3. Introducéo — Histérico e Descricao da Realidade

O Servigo de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente (SAMUCA) é
uma associacgao civil de direito privado, sem fins lucrativos, voltada ao fortalecimento de
vinculos para criangas e adolescentes e suas familias.

Propde-se a oferecer oportunidades de insercdo na sociedade aos individuos
que se encontram em situagao de vulnerabilidade social, incluindo-os em espacos de
convivéncia, participagéo e cidadania, tornando-os protagonistas de suas vidas, além de
terem autonomia em suas decisdes e escolhas.

A existéncia da instituicdo representa ainda grande avango na educagdo do
municipio, tendo em vista que o planejamento de suas atividades leva em consideracéo
os apontamentos apresentados pelas escolas, que sdo por sua vez adaptados aos
objetivos da associagao.

Dentre suas atividades figura o reforgo escolar, ao lado de atividades de lazer,
esportivas, culturais e socioeducativas que asseguram a dignidade, o respeito, a
liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria a seus usuarios.

Com vistas ainda a garantir um desenvolvimento saudavel, a instituicdo oferece
refeicdes balanceadas e nutritivas, ndo encontradas em parte dos lares de seus alunos,
dadas as condi¢des precarias em que vivem muitas familias.

Importante ressaltar que a instituicdo & aberta a pessoas com necessidades
educacionais especiais, atendendo dessa forma variados tipos de deficiéncia.

Merece destaque ainda o fato de que ex-alunos que um dia foram acolhidos pela
instituicdo passaram mais tarde a integrar o quadro de funcionarios da mesma, dado
seu bom desempenho, superagao e protagonismo alcangados.

O atendimento se da sempre no contraturno ao horario escolar regular,
possibilitando aos usuarios uma formagéo integral, que considera multiplos aspectos de
seu desenvolvimento.

Criada em 27/03/1996, respondia a uma necessidade premente de parte da
populagdo localizada no bairro Jardim Triunfo, ou seja, algumas familias que viviam
num unico prédio em péssimas condigdes de habitagdo, cuja marca mais evidente eram
a pobreza e a falta de perspectiva de vida.

Sensibilizado com esse quadro, o prefeito da época, incubou por trés anos a
ideia de criar uma instituicdo que acolhesse essas familias e |lhes devolvesse a
dignidade, a autoestima, a possibilidade de trabalho, a autossustentabilidade, e a
certeza de que poderiam modificar radicalmente suas vidas.

Mobilizou entdo, membros da sociedade civil que ndo tardaram em tracar as
primeiras medidas para que aquela ideia se transformasse em realidade.

Apds uma maratona de reunides e estudos para viabilizar o projeto, finalmente a
instituigdo fora criada e a construgdo da sede tivera inicio. Passados seis meses, 0
antigo pavilhdo que abrigava familias em condi¢cdes de higiene e saneamento basico
precarios, dava lugar a um prédio alegre e acolhedor. A partir daquele momento nascia
no municipio um projeto voltado a melhoria da qualidade de vida das familias com
relevancia ao atendimento a mulher, a crianga e ao adolescente.

Rapidamente, o sucesso da instituicdo chegou aos ouvidos dos moradores de
outros bairros do municipio e os atendimentos estenderam-se a todos aqueles que
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necessitavam do mesmo. Hoje, com 28 anos de vida, o SAMUCA & um referencial
importante dentro e fora do municipio e tem correspondido a sua finalidade principal:
oferecer protecéo integral as criangas e adolescentes, conforme prevé o ECA (Estatuto
da Crianga e do Adolescente) e outros documentos legais, através do contra turno
educacional e social. Inclui no rol de suas atividades, acompanhamento e orientacdo as
familias dos usuérios, que por sua vez necessitam de um local seguro e confiavel e que
acima de tudo, acolha seus filhos durante sua jornada de trabalho.

Ao mesmo tempo em que a instituicdo afasta criancas e jovens da rua e os
envolve em atividades prazerosas e interessantes, estimula-os a prosseguir seus
estudos, prepara-os para o convivio sadio nos grupos sociais, desenvolve a autonomia
e o exercicio da cidadania. As diferencas sociais tendem a diminuir, e as mazelas que
porventura restarem para por a prova essa populacédo, serdo enfrentadas com menos
dor, por cidad&os conscientes e preparados emocionalmente para o desafio.

Com relagé&o aos aspectos fisicos, o prédio devera receber alguns cuidados de
manutengéo, assim como adquirir mobiliarios e equipamentos necessarios ao seu bom
funcionamento, como:

- Pintura do prédio;

- Ampliacdo da cozinha;

- Estrados para dispensa:

- Cobertura do patio e da quadra esportiva;

- Troca ou reparo (quando possivel) das portas das salas;

- Instalag&o de cortinas e aparelhos de ar-condicionado nas salas:
- Aquisicéo de TVs, computadores e impressoras;

- Aquisicao de armarios para pasta suspensa;

- Aquisicdo de camisetas (uniformes) aos funcionarios

O conjunto dessas medidas refletira num ambiente mais saudavel e seguro aos
usuarios, bem como no atendimento as normas de higiene e sadde. Vale reforcar que a
instituicdo esta localizada numa area onde a criminalidade se faz presente de forma

muito acentuada, fato que impdem a minima exposicdo das criangas e adolescentes,
como fator protetivo.

4. Justificativa

O municipio conta apenas com trés escolas de ensino integral; uma que atende
aos alunos do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, pertencente ao quadro de escolas
da rede municipal de ensino e outras duas, para atendimento de alunos de 6° ao 9° ano
também do ensino fundamental, que integra as escolas da rede estadual, portanto
mantida pelo governo estadual.

Estudos revelam que a escola de ensino integral contribui para o
desenvolvimento integral do aluno em condigdes de vulnerabilidade e risco social,
ampliando competéncias e habilidades, capacidade para convivéncia em grupo e
participagdo na vida comunitaria.

Os mesmos estudos atentam também ao fato de que o sucesso desta
modalidade escolar ndo esta simplesmente no fato destas instituicdes ampliarem o
turno escolar. Afirmam enfaticamente que na medida em que ampliam o tempo de
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permanéncia na escola, devem forgosamente rever seus objetivos, suas metas, suas
atividades, metodologias e formas de avaliagdo. E preciso que a escola se reinvente. E
preciso que a escola saia do enfadonho. E preciso que a escola se faca ativa,
comprometida e inserida na realidade. E preciso que ela se prepare para atender
criangas e jovens que nao estdo simplesmente em busca de informacbes e sim de
desafios muito maiores. E preciso conhecer os anseios dos alunos. Afinal, se estes
alunos encontrarem na escola um local agradavel, interessante e que faga sentido a sua
vida, acabar&o por desenvolver interiormente sentimentos de pertencimento e confianca
suficientes para desenvolver seu potencial, de maneira natural.

E com base nessas premissas que a instituicdo se debruga ao propor uma
complementagdo & escolaridade regular dos alunos. E nesse contexto que ela se
propde a colaborar com a formagdo dessas criangas e desses adolescentes. E por
acreditar na viabilidade do projeto que a instituicdo se alia a educacgdo, as politicas
publicas sociais, bem como aos recursos disponiveis e ofertados no municipio para
atuar junto a esta populagéo e concretizar parcerias.

Um dos recursos disponiveis e ofertados no municipio € o Projeto Guri,
implantado no municipio no ano de 2006, que tdo logo iniciara suas atividades, firmou
parceria com esta instituicdo. A inser¢ado dos usuarios do SAMUCA no referido projeto é
relevante, pois além de nado representar nenhum 6nus aos cofres do SAMUCA, colabora
no atingimento de seus objetivos e no cumprimento de suas finalidades estatutarias.

O Projeto € um programa de Educagdo Musical e inclusdo sociocultural para
criangas e adolescentes de 6 (seis) a 18 (dezoito) anos. E uma iniciativa da Secretaria
da Cultura do Estado de S&o Paulo, gratuito, cujo publico é prioritariamente aquele que
se encontra em situagao de vulnerabilidade social.

Em abril de 2019 teve como sede o proprio prédio do SAMUCA, rua Antonio
Provatti n® 301, Jardim Triunfo, territorio que concentra a maior parte de sua clientela.
Atualmente, tem como sede o Centro Cultural, ficando o SAMUCA responsavel pelo
translado dos alunos que aderiram ao projeto

Um dos fatores que garante o sucesso desta empreitada é sem dulvida, a
existéncia de uma equipe de trabalho afinada com a proposta e qualificada para tanto.
A formacgéo deste individuo, que a partir de agora deixa de ser visto apenas como um
consumidor de informagdes e passa a ser um individuo respeitado em suas diferencas,
aptidées e necessidades, requer a presenca de uma equipe de profissionais que atenda
a estas caracteristicas e especificidades. Para tanto, se faz urgente e necessario a
implantagdo da formagédo continuada a estes profissionais, aliada & orientacdo e
supervisao do trabalho realizado.

Atuam na area pedagogica os seguintes profissionais:
a) Coordenador Pedagégico

b) Professor

c) Professor de Apoio Pedagdgico

d) Professor de Educacgéo Fisica

e) Instrutor de Leitura

f) Instrutor de Informatica

g) Agente Administrativo
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O projeto requer uma equipe multidisciplinar, formada por profissionais de
diferentes areas, ou seja: da educagéo, do esporte, da cultura, do lazer, da assisténcia
social e outras, no entanto, todos alinhados e com vistas a atingir os mesmos objetivos.

Um dos principais pilares deste trabalho é exatamente o SCFV (Sistema de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) direcionado a todos os usudrios, contudo,
intensificado a aqueles que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social.

As atividades propostas por esse eixo, organizam-se também em grupos e tem
a funcéo de promover trocas culturais e de vivéncias entre os usudrios, assim como
desenvolver o sentimento de identidade e pertencimento.

A exequibilidade e o sucesso do trabalho dependem, como ja foi dito, de uma
equipe afinada, de um bom planejamento, de reunides de estudos de casos e
discussdes dos mesmos, de monitoramento, de avaliagdo e de replanejamento sempre
que necessario. Os encontros devem ser frequentes e visam & interacdo da equipe
multidisciplinar na busca de estratégias e solugdes para os casos, além da atualizacso e
aperfeicoamento docentes.

Cabera & Coordenadora Pedagogica, orientar os professores a trabalharem na
direcdo de reduzir o déficit de aprendizagem, pois a equipe docente se relne,
semanalmente, para estudo, planejamento e preparagdo de atividades pedagdgicas
(HTPC), que acontece todas as segundas-feiras, das 16hs40min as 18hs40min.

Necessario se faz o contato frequente da Coordenadora Pedagdgica com as
escolas regulares a fim de que estas fornegcam as pautas a serem trabalhadas a titulo
de reforgo escolar.

Ainda sob a responsabilidade da mesma equipe estara o planejamento e o
cumprimento do Calendario de Comemoragdes Civicas e ou festivas que ocorrem no
decorrer do ano, conforme segue:

- Participagéo nos Desfiles Civicos e Comemorativos:

- Exposicao e divulgagao dos trabalhos confeccionados na instituicao;

- Visitas a pontos turisticos dentro ou fora do municipio;

- Outubro Rosa;

- Festa Juning;

- Festa da Primavera;

- Bazar;

- Bingo;

- Almogos e Jantares Beneficentes;

- Manha da sobremesa;

- Sorteios;

- Venda de sorvete, pizza, caldo e bolo.

As comemoragles civicas deverdo ser socializadas com o propésito de
enriquecer o repertério das criangas e dos adolescentes. Desta forma, deverdo ser
exploradas dentro de um contexto histérico que permita ao individuo vivenciar e explorar
o tempo, os costumes, os personagens, a cultura etc., e estabelecer paralelo entre o
passado e o presente.

Além dos professores que estdo diariamente a frente das turmas, cabera
também ao professor de leitura, desenvolver essa tarefa.



SAMUCA
Servigo de Atendimento a Mulher a Crianga e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n° 301 —Jardim Triunfo 79— Pedreira - SP — CEP 13.928-276

Fone: 19 9 9632.2765 — samucapedreirasp@gmail.com
CNPJ 01.330.515/0001-12

Declarada de Utilidade Publica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/23
Registrada no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente sob n° 002/23

Os demais eventos, os festivos, tém por objetivo envolver a sociedade civil no
trabalho desenvolvido na e pela instituicdo, de modo a valorizar e ampliar seu quadro de
colaboradores. A participagéo das criangas e dos adolescentes tem mais uma vez um
carater educativo e social, uma vez que lhes propicia oportunidade de ampliar suas
relagbes sociais, fortalecer a autoestima e confianga em si mesmo, e outras habilidades
necessarias ao seu desenvolvimento.

Atualmente, o Samuca tem uma lista de espera aproximada de 150 candidatos
interessados em frequentar a instituicdo, contudo a ocupagao total de suas
dependéncias assim como o quadro de funcionarios existente nao permite o
atendimento a essa demanda. A criagdo da segunda unidade atenderia as
necessidades de muitas familias.

Tal realidade impbe que a equipe psicossocial avalie o pedido de matricula e
rematricula, anualmente, para sua posterior efetivacao.

A instituicdo conta com uma demanda de Pessoas com Deficiéncia, demanda
essa que requer conhecimento, habilidade e principalmente mudanca de postura da
equipe de trabalho na sua totalidade.

Pessoas com Deficiéncia (PCD), inclui todas aquelas com deficiéncia mental,
fisica, visual, auditiva e mdiltiplas deficiéncias. A partir de 27/12/2012, os individuos
autistas passam a ser também considerados PCD, através da promulgacado da
12.764/12.

A equipe técnica da instituicdo, devera realizar discuss&o de caso sempre que
necessario com os profissionais especializados na darea, que mantém vinculo
terapéutico com a crianga ou adolescente, a fim de individualizar e dar qualidade as
relacbes sociais e inclusivas. Desta forma, asseguraremos que a preservacao dos
direitos e dignidade dessas pessoas sejam, de fato, respeitados e atendidos na sua
totalidade.

A introdugdo das atividades em torno do desenvolvimento das habilidades
“socioemocionais” no ano de 2.024 tem trazido consideraveis avangos a quem é
cuidado e também a quem cuida, portanto devera ter continuidade no ano de 2.025.

5. Objetivos Gerais

a) Desenvolver o individuo em seus aspectos: intelectual, afetivo, psicossocial e
fisico, ter contato e relacionamento com seus pares;
b) Minimizar as desigualdades sociais por meio das seguintes acgdes:
e incentivar a continuidade dos estudos:
* capacita-los a usar a linguagem tecnolégica como instrumento de
aprimoramento e atualizagdo de seus conhecimentos:
e instrumentalizé-los a modificar seu meio e exercer plenamente a
cidadania.
c) Afastar criangas e adolescentes da ociosidade e dos riscos sociais, ampliando as
oportunidades de escolhas;
d) Promover atividades direcionadas que estimulem a cooperagao, o didlogo e
trabalho em equipe;
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6. Objetivos Especificos

a) Incentivar a leitura e a producao de textos:

b) Auxiliar o processo de desenvolvimento das operagdes mentais que
envolvem principalmente calculo e medidas:

c) Sedimentar os conhecimentos oferecidos na escola regular através do
refor¢o escolar;

d) Promover a incluséo e a educagéo digital;

e) Melhorar o nivel de tolerancia e convivéncia em grupo, especialmente o
respeito as regras, através das praticas esportivas;

f) Propiciar momentos de descontragdo e valorizar o ato de brincar como
elemento necessario e essencial para o surgimento das diversas formas de
expressao e aprendizagem;

g) Assegurar que as criangas e os adolescentes desenvolvam habilidades
socioemocionais.

Habilidades socioemocionais séo estratégias a serem utilizadas sempre dentro
de um contexto, e devem estar presentes em todas as atividades. Os recursos didaticos
utilizados durante o reforgo escolar ou nas oficinas sdo ricos e permitem que o
conhecimento teérico seja demonstrado na pratica e vice versa.

7. Publico-alvo

A Constituicdo Federal declara que todos s&o iguais perante a lei, portanto &
dever de todos combater qualquer ato de discriminag&o ou preconceito, devendo ser a
pessoa humana respeitada independente da raga, cor, sexo, condi¢do social, credo
politico ou religioso.

A instituicéo atende a criangas e adolescentes compreendidos na faixa de 06 a
13 anos e 11 meses, e suas respectivas familias.

8. Descricao Especifica do Servico

Ao ingressar no SAMUCA as criancas e os adolescentes sdo divididos em
grupos, respeitadas as faixas etarias.
Para cada grupo ha um professor que desenvolve em sala de aula:
a) Atividades de Leitura e Redacao;
b) Reforgo Escolar, incluindo algumas disciplinas da Matriz Curricular da escola
regular, com énfase em Portugués e Matematica, ndo deixando de atender as
demais disciplinas quando demonstrada a necessidade.

Paralelamente a essas atividades, num sistema de revezamento, participam em
grupos menores das seguintes atividades:

a) Aulas de Informatica;

b) Oficina de Danga;

c¢) Oficina de Trabalhos Manuais — Artesanato:

d) Brinquedoteca;
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e) Aula de Musica e Canto/Coral;
f) Educacéo Fisica;

g) Recreacéao;

h) Capoeira.

As aulas e oficinas acima mencionadas ndo tém por si s6, objetivo de formar
artes&os, costureiros, musicos, dangarinos ou craques de futebol.

Funcionar&o e terdo o papel de atrair os alunos para uma atividade prazerosa e
interessante, capaz de fazé-los externar suas vontades, frustragdes, insegurancas,
enfim, todos os sentimentos que possam favorecer seu desenvolvimento.

Esses momentos e essas oportunidades favorecem o transposicdo do
lddico/imaginario para a realidade de vida.

Atividades de Leitura e Redacao
Os textos selecionados devem ser diversificados, em conformidade com a faixa
etaria, e proporcionar as mais diversas situagdes.

Na leitura: As mensagens nela contida deverdo impactar positivamente os
ouvintes de modo a proporcionar-lhes: informagdo, capacidade de interpretaco,,
julgamento, oportunidade de mudar atitudes, etc. Fatos reais noticiados pela imprensa
constituem opgéo interessante para esse trabalho e atingir plenamente os objetivos que
se quer alcangar com essa atividade.

Tal atividade deve provocar o debate entre os participantes do grupo,
promovendo ainda o respeito a divergéncia de opiniées e a liberdade de expressao.

Na redagdo: Ao escrever, os usuarios terdo oportunidade de expressar
livremente seu pensamento e suas aspiragées.

Observagédo: As redagdes constituem excelente diagndstico da crianca e do
adolescente. O professor, assim como toda equipe multidisciplinar podem se valer deste
instrumento ao elaborar seus Planos de Trabalho e suas intervengdes.

a) Reforgo Escolar: Devera incluir algumas disciplinas da Matriz Curricular da
escola regular, com énfase em Portugués e Matematica, ndo deixando de
atender as demais disciplinas quando demonstrada a necessidade.
Paralelamente a essas atividades, num sistema de revezamento, participam em
grupos menores das seguintes atividades:

b) Aulas de Informatica: Nos grupos A e B, ou seja, com criangas de 6 (seis) a 8
(oito) anos de idade, o objetivo inicial € o conhecimento dos diversos tipos de
tecnologia e a compreenséo das fungbes basicas do computador. A utilizagao
desses recursos trara como produto final, a construcdo de pequenos textos,
tabelas e outros que permitirdo ao usuario o avango do aprendizado nessa area.
Com os grupos C, D, E, que compreende criangas e adolescentes na faixa etaria
de 9 (nove) a 13 (treze) anos e 11 meses, uma vez de posse dos conhecimentos

basicos de informatica, deverédo ser desafiados a realizar pesquisas e edi¢do de
seus trabalhos.
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9. Metas para atendimento

Atender a 120 criangas e adolescentes, distribuidos em dois turnos. Durante o
periodo de 11 meses, ou seja, de fevereiro a dezembro.

O més de janeiro sera reservado a férias, ficando facultado a familia a referida
opgao.

10. Capacidade de Atendimento

- 120 criangas e adolescentes

11. Formas de Acesso

O SAMUCA institui a primeira quinzena do més de janeiro de cada ano, para a
realizagdo das matriculas e rematriculas dos candidatos.

Cabera a equipe psicossocial avaliar o pedido de matricula e rematricula,
anualmente, para sua posterior efetivacao.

Estardo desobrigados a respeitar o periodo reservado a matricula, e té-la
assegurada a qualquer tempo, encaminhamentos feitos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, através do (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar).

a) Adolescente em situagdo de isolamento:

b) Trabalho infantil;

c) Vivéncia de violéncia e ou / negligéncia;

d) Fora da escola ou defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;
e) Em situagéo de acolhimento;

f) Cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

g) Em situacéo de abuso ou / exploracéo sexual;

h) Com medida de protecédo do ECA

i) Adolescentes em situacéo de rua.

Os candidatos devem se enquadrar na faixa etaria de 06 (seis) a 13 (treze) anos
e 11 (onze) meses de idade e ser aluno matriculado e frequente em escola regular.

Deve ainda ser residente e domiciliado no municipio de Pedreira.

Sempre que o numero de interessado for maior que o nimero de vagas
disponiveis, o candidato devera aguardar nova chamada que podera surgir por ocasiéo
de desisténcia ou abandono.

12. Periodo de Funcionamento

De 22 a 62- feira, das 7hs as 17hs.
Observagéo: Esse horario compreende o periodo destinado as atividades
pedagogicas e administrativas oferecidas pela instituicdo, entretanto, com o objetivo de

atender a necessidade de algumas familias, o horario de funcionamento tera inicio as
6hs30min e sera estendido até as 17hs15min.

Tao logo cheguem a instituicao, estas criangas deverao ficar sob os cuidados da
monitora e esta devera auxilia-los no café da manhé, bem como na pratica da higiene.

10
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13. Infraestrutura fisica existente

Imével cedido contendo:

01 Sala para atendimento Psicoldgico e Servico Social
01 Sala de Professores

01 Cozinha

01 Refeitério

03 Banheiros para funcionarios

01 Sala de almoxarifado

04 banheiros masculinos para os usuarios
04 banheiros femininos para os usuarios
05 Salas de aulas

01 Sala de Informatica

01 Sala de Oficina de Recreacao

01 Sala de Oficina de Artesanato

01 Sala de Brinquedoteca

01 Sala de Oficina de Canto/Coral
Quadra de Esportes

Area livre

14. Metodologia

A instituic&o estabelece dois pilares de sustentacdo para seu trabalho.
Sao eles:

a)Reforgo Escolar;

b)Sistema Comunitario de Fortalecimento de Vinculo.

E através desses dois pilares que as atividades se diversificardo, em forma de
aulas e oficinas e possibilitardo que os alunos se desenvolvam e atinjam as metas e os
objetivos previstos no presente plano, que estio por sua vez em consonancia com
Estatutos Sociais da instituicdo.

Assim, toda crianga e todo adolescente contardo diariamente com o reforgo
escolar, com as disciplinas contempladas na matriz curricular que orienta as escolas do
ensino fundamental, privilegiando as areas de linguagem (oral e escrita) e matematica,
podendo abranger as demais, desde que requerida pelos alunos.

O Sistema Comunitario de Fortalecimento de Vinculo sera trabalhado dentro das
diversas Oficinas, e constituira um local prazeroso e ideal para que as criangcas e 0s
adolescentes externalizem seus sentimentos e tenham oportunidade de exprimir seus
gostos, fagcam suas escolhas e caminhem rumo a conquista da autonomia.

Os temas a serem pulverizados dentro das referidas oficinas serdo aqueles
relacionados a formagéo integral dos alunos, tais como:

a) Processo de valorizagao e reconhecimento do outro e de si mesmo;
b) Escuta e didlogo;
¢) Produgéo coletiva;

11
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Exercicio e experiéncia de escolhas;
Tomada de deciséo;

Dialogo para resolugao de problemas;
Reconhecimento de limites e possibilidades;
Aprendizado e ensino;

Reconhecimento e nomeacgao das emogoes;
Reconhecimento e admiragao da diferenga.

O conteudo programatico € um roteiro para um melhor aprendizado, porém ele
engessado. Podemos altera-lo ao longo do ano conforme a dinamica de cada
aluno, de forma individual.

Grupo Objetivo Conteudo Meta Responsavel
Grupo A Superar déficits de Lingua Portuguesa Ao final do ano as | Prof. Bianca
aprendizagem - Leitura da letra do nome; criangas deverdo ter
(Referente ao 1°ano) - Roda de conversa; desenvolvido as
- Formagéo de palavras; habilidades
- Letras e sons; necessarias para dar
Matematica continuidade ao
- Numeros processo de

- Adigéo e Subtragao;
- Nogéo de tempo e espaco;
- Sequéncia numérica;
- Nimeros impares e pares
Historia
-Datas Comemorativas

alfabetizagéo.

Grupo B

(Referente ao 2° ano)

-Desenvolver o gosto pela
leitura, tornando-os leitores
fluentes;

Lingua Portuguesa

- Atividades Orais e Escritas;
-Leitura e Interpretagéo de
Textos;

- Pontuagéo;

- Adjetivos;

Matematica

- Formas Geomeétricas;

- Adicao;

- Subtragéo.

Historia

-Datas Comemorativas

-Desenvolver a habilidade
da escrita e do raciocinio
l6gico.

Ao final do segundo
ano de alfabetizagao,
as criangas deverao ter
desenvolvido
habilidades mais
elaboradas e se
encontrem aptas a
cursar a terceira etapa
do processo de
alfabetizacao

Prof. Wedjya

Grupo C

(Referente ao 3° ano)

- Consolidar e sistematizar
os conhecimentos

Lingua Portuguesa
-Leitura e Escrita

relacionados a leitura e a
escrita, quanto a estrutura
e a coesao textual,

-Ampliar conceitos
matematicos relacionados
as quatro operagoes
matematicas: soma,
subtragdo, multiplicagéo e

- Interpretagéo de Textos
- Singular e Plural

- Sinénimos;

- Pronomes Pessoais;
-Emprego de letras

maiusculas e minusculas.
Matematica

- Adigéo, subtracédo e
multiplicacgao;

- Introdugéo da diviséo.

Ao final da terceira
etapa da alfabetizacéo,
as criangas deverao
estar aptas a adentrar
no proximo ciclo, que
exigira maior rapidez
de pensamento,
agilidade, dominio das
operagoes
matematicas,
capacidade de resolver
problemas, dominio de

Prof. Eliane
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divisdo.

Historia
- Datas Comemorativas

leitura e escrita, assim
como de interpretagdo
de textos.

Grupo D

(Referente a0 4° ano)

- Aprimorar os
conhecimentos e preservar
as habilidades
conquistadas na leitura,
elaboragao e interpretacdo

| de textos;

- Sistematizar e aprimorar
diferentes técnicas de

_realizar as operagbes

matematicas;

- Ampliar o campo
numeérico;

- Interpretar e resolver
problemas matematicos.

Lingua Portuguesa

- Leitura e Interpretacédo de
Texto; '

- Leitura Compartilhada e
auténoma;

-Producéo Escrita;
-Ortografia.

Matematica

-Operagdes com nameros
naturais;

-Problemas (leitura,
interprétagéo e solucéo);
- Fragéo

Histéria

-Datas Comemorativas

Espera-se que ao
ingressar no dltimo ano
do Ensino Fundamental
| as criangas
apresentem dominio na
leitura, na interpretacéo
de textos e na solugéo
de problemas

Prof. Karla

. Grubo E

(Referente ao 5° ano)

-Aprofundar

conhecimentos e fazer
crescer a autonomia e
_independéncia das

criangas; tendo em vista
que no préximo ano, serdo
inseridas no 6° ano, cuja
dinamica exigira, além de
prepaio académico,
flexibilidade para lidar com
novas situagdes.

Lingua Portuguesa

- Concordancia Verbal;

- Acentuagio;

- Sinais de Pontuacéo;

- Conjungdes;

- Tempos Verbais.
Matematica

- Comparar e ordenar
nameros;

- Numeros Racionais;

- Construir e resolver
problemas de adi¢éo e
subtragdo com nameros
naturais e racionais;

- Representacgéo decimal
infinita; ‘

- Calculo por estimativa;

- Calculo Mental;

- Algoritmos
Histéria
-Datas Comemorativas

Que ao final do ano, os
adolescentes estejam
em plenas condicdes
de prosseguirem seus
estudos na escola de
ensino regular

“Prof. Marinalva

Oficina de’Leitura

-Proporcionar a
oportunidade de explorar a
leitura e a escrita;

-Estimular a imaginagéo, -
com vistas a produgéo de
textos.

-Atividades de Interpretagéo e
analise de textos literarios e
nao literarios; :
- Leitura fora do ambiente
institucional, através do
empréstimo de livros;
- Roda de leitura e
dramatizagdo da histéria;

- Serao utilizados livros, gibis,
jogos educativos e atividades

diversificadas.

Que as criangas e 0s
adolescentes = tomem
gosto pela leitura, e
através dela sejam
autbnomos e exercam
livremente & cidadania.

Pro. Elizabete
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Educacao Fisica _

-Conhecer e compreender
o préprio corpo, as .
habilidades, estruturas e
coordenagdo motora,
orientagdo e estruturagéo
espaco temporais,

‘esquema e percepgbes

- Atividades psicomotoras
(Equilibrio e Locomogao);

- Atividades cognitivas
(Atengado, Concentragédo e
Memorizagéo); -
Atividades Afetivo-Social
(Cooperacéo, Participagéo,

Apropriar-se ao
maximo, dos beneficios
fisicos e  mentais

produzidos pela pratica
das atividades fisicas,
bem como o
desenvolvimento de

Prof. Mirian

corporais. Disciplina e Organizagao); habilidades motoras e
.- Habilidades Morais; (Correr, | intelectuais nas |’
Saltar, Arremessar, Rolar, criangas e nos
Bater, Rebater, Receber); adolescentes. .
- Dangas Infantis;
Brincadeiras Populares.

Recreagdo Proporcionar ~ momentos | . Jogos Educativos Espera-se que as Laudelino
agradaveis e de | - Atividades Fisicas atividades recreativas
descontragdo, onde as | - Jogos e brincadeiras colaborem na
criangas possam | populares. socializagdo, no bem-
abandonar a rigidez da estar, na satisfacédo e
educacéo formal e no prazer das criangas
mergulhar num ambiente e dos adolescentes.
leve e ladico.

Apoio Pedagégico Auxiliar os professores em | Atividades constantes no | Assegurar  que a | Prof. Andreza

sala de aula, bem como

Plano de Aula.

crianga ou o

‘em Oficinas. adolescente conte com
mais um recurso para
seu desenvolvimento.
Informatica -Utilizar a oficina para | -Criag8o de textos e imagens | - Proporcionar aos Prof. Ana
suporte no Reforgo | em meio virtual; professores o suporte Claudia
escolar; -Utilizagdo de programa de necessario para o uso

-Trabalhar eixos da BNCC
de Informatica: Cultura
Digital, Pensamento
Computacional e o mundo
digital;

-Trabalhar novas
tecnologias como
ferramenta para os
estudos formais;

-Contribuir com as
professoras para )
desenvolvimento de

projetos em sala

edicio de videos;

- A utilizag3o da internet para
passeios virtuais;

-Usar novas tecnologias para
conhecimento dos alunos
como realidade virtual e
aumentada;

-Utilizag&o e criacdo de videos
€ pesquisas para datas
comemorativas.

de tecnologias em sala;

-Auxiliar a equipe
gestora quando
necessario;

-Desenvolver o
conhecimento da
cultura computacional e
a importancia da
tecnologia e seus
avangos;

- Ajudar na
alfabetizagdo através
de sites educacionais.
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15. Recursos Materiais Necessarios

- Elevacédo da Folha de Pagamento em razdo de Dissidio Salarial. O dissidio salarial
nao representa aumento de salario, e sim correcdo do salario do funcionario frente a
inflagdo ocorrida em determinado periodo.

- Aquisicado de material pedagdgicos e livros de histérias infantis;

- Reposicédo de 01 (um) computador e monitor:

- Compra de 06 (seis) cadeiras para professores:;

- Instalagéo de cortinas nas salas;

- Aquisi¢ao de ar-condicionado para as salas de aula;

- Troca ou reparo (quando possivel) de todas as portas das salas;

- Reforma quando possivel;

- Aquisicao de bolas esportivas;

- Fornecimento de 4 (quatro) camisetas (uniformes) a cada funcionario e

- Aquisicao de 2 (dois) notebook.
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17. Recursos Humanos

NOME ESCOLARIDADE FUNGAO H/SEM SALARIO REGIME
1 | Ana Andrea Peron Rodrigues Ensino Superior Completo Coordenadora Pedagogica | 40 horas R$ 5.979,94 GLT
2 | Ana Claudia de Souza Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 3.247,18 CLT
3 | Bianca Palma da Silva Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.942,79 CLT
4 | Cristina Soares Antunes Ensino Médio Completo Motorista 40 horas R$ 3.489,53 CLT
5 | Eliane Cristina Rodrigues da Silva Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.714,67 CLT
6 | Elizabeth Cristina Ferreira de Mello Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.668,31 CLT
7 | Gilmar Sousa Gongalves Ensino Médio Completo Motorista 40 horas R$ 3.380,36 CLT
8 | Jose Veloso da Silva Irméao Ensino Médio Incompleto Motorista 40 horas R$ 3.380,36 CLT
9 | Karla Guimaraes Xavier Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.714,67 CLT
10 | Laudelino Ribeiro da Silva Ensino Superior Completo Professor 24 horas R$ 2.874,08 CLT
11 | Lucineide da Silva Soares Ensino Médio Completo Monitora 40 horas R$ 2.354,08 CLT
12 | Marinalva Pereira S Nascimento Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.621,95 CLT
13 | Michele Cristina de OI. Teodoro Luna | Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.383,37 CLT
14 | Michele Fernanda dos Santos Ensino Superior Completo Instrutor de Cursos Livres 40 horas R$ 3.572,91 CLT
15 | Mirian Regina Xavier Pain Ensino Superior Completo Professor Educacgéao Fisica | 40 horas R$ 2.721,40 CLT
16 | Wedyja Silva Rodrigues Ensino Superior Completo Professor 40 horas R$ 2.695,48 CLT

Total R$ 49.741,08
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15. Recursos Humanos Necessarios

Quantidade Salario Total do Valor | Valor Salario
Individual Salario Mensal | Anual /13°

02 Professor(a) R$ 2.647,24 R$ 5.294,48 R$ 68.828,24

01 Professor(a) Oficina R$ 2.559,81 R$ 2.559,81 R$ 33.277,53

Total R$ 8.508,08 R$ 102.105,77

18. Recurso de Materiais e Manutencao Previsdo Para o Ano 2025

Despesas Valor mensal R$ Valor Anual R$
Despesas contabeis e assessoria juridica R$ 1.000,00 R$ 12.000,00
Material didatico (jogos) R$ 833,34 R$ 10.000,00
Material de escritério pedagogico R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Material de Limpeza R$ 600,00 R$ 7.200,00
I\E/Islt’erial de manutengdo em pequenos reparos e R$ 2.416,66 R$  29.000,00

s

Alimentagéo R$ 10.666,66 R$ 128.000,00
Hortifruti R$ 4.500,00 R$ 54.000,00
Alugue R$ 365,00 R$ 4.380,00
Agua, Luz, Telefone R$ 1.583,34 R$ 19.000,00
Material Permanente R$ 1.208,34 R$ 14.500,00
SISAN Comércios de Servigo Eletrénico R$ 75,00 R$ 900,00
Intercard Assisténcia Médica R$ 1.041,66 R$ 12.500,00
Transporte gasolina R$ 216,66 R$  2.600,00
Mianutengéo de Computadores, Impressoras, RS 2.04166 R$  24.500.00
Cameras de Seguranca ’ '
Total: R$ 28.048,33 R$ 336.580,00
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19. Plano Global de Execucéo Financeira:

Previsao orcamentaria para o ano de 2025

Fontes de Recursos

Despesas:

Recurso
Federal

Recurso
Estadual

Recurso
Municipal

Recursos
Préprios

Outros
Financiad.

Salarios: janeiro/dezembro/13°

R$ 498.312,32

Encargos: janeiro/dezembro/13°

R$ 110.871,45

Contragdes necessarias

R$ 99.545,96
Dissidio marco de 2023 R$ 47.750,27
Despesas contabeis R$ 14.160,00
Material didatico (jogos) R$  3.840,00
Material de escritério pedagogico R$ 13.200,00
Material de Limpeza R$ 11.400,00
Material de manutencéo, R$ 17.400.00

pequenos reparos e EPI's

Alimentacao

R$ 199.200,00

Hortifruti R$ 51.600,00

Aluguel R$ =

Agua, Luz, Telefone e Gas R$ 14.280.00

Material Permanente R$ 12.240.00
N . -

SISAA 'Comerc:los de Servico R$  12.960,00

Eletrénico

Intercard Assisténcia Médica R$ 7.680.00

Transporte gasolina R$ 5.760,00

Cursos de capacitacédo R$ 6.000,00

Manutengcdo de Computadores,

Impressoras, Cameras de R$ 18.600,00

Seguranca.

TOTAL:

R$ 1.144.800,00
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Valor estimado gasto mensal por usuario na Instituicio: SAMUCA R$ 858,00

Valor anual de gastos por usuario na Instituicdo: SAMUCA R$ 10.296,00

20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

REPASSES DA ASMINISTRACAO PUBLICA

Janeiro/25 Fevereiro/25 Margo/25 Abril/25 Maio/25 Junho/25
R$ 102.960,00 | R$ 102.960,00 | R$ 102.960,00 | R$ 102.960,00 | R$ 102.960,00 | R$ 102.960,00
Julho/25 Agosto/25 Setembro/25 Outubro/25 Novembro/25 | Dezembro/25

R$ 102.960,00

R$ 102.960,00

R$ 102.960,00

R$ 102.960,00

R$ 102.960,00

R$ 102.960,00

\J%M P e

Verdnica Pouso Coutinho Teixeira

Presidente

Pedreira, 18 de dezembro de 2025.

Jose Au_ﬁgusto Cardoso

Diretor
J

Ana Andréa Peron Féodrigues
Coordenadora Pedagégica
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Cursos Técnicos em Administragcdo de Empresas e Seguranga do Trabalho
EMEM “Prof. Jodao Emilio Begalli”
Identificagao do Servigo

1.  IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO.

1.1. Nome da Instituigdo: SAMUCA — Servigo de Atendimento a Mulher a Crianca e ao
Adolescente

1.2. Endere¢o: Rua: Antonio Provatti, n° 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13.920-000

E-mail da instituicdo: samucapedreirasp@gmail.com

Fone da instituigao: (19) 9.9932-2765

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 23/01/2023 a 23/01/2025

Nome do Representante Legal: Verdnica Pouso Coutinho Teixeira

RG: 43.029.043-3

CPF: 340.561.428-74

Fone: (19) 9 9932-2765

Celular: (19) 9 9283-6199

1.4. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA N° do CNPJ 01.330.515/000112

Data de abertura no CNPJ: 22/07/1996

Atividade econdmica principal: Servigos de Assisténcia Social sem alojamento

Atividades econdmicas secundarias: ndo informada

1.5. Identificagao

(X)Atendimento  ( ) Assessoramento  ( ) Defesa e Garantia de Direitos
1.6. Sede:

Numero da inscricdo no CMAS: 004/21 desde 02/05/1999

Municipio: Pedreira - SP

Numero de inscrigdo no CMDCA: 02/2018

Municipio: Pedreira SP

1.7. Certificagdao CEBAS: 71000.044573/2018-21
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2. UNIDADE EXECUTORA

Periodo de Execucio

2.1. Nome: Cursos Técnicos em Administragdo de Empresa e Seguranga do Trabalho EMEM
“Prof® Jodo Emilio Begalli”

2.2. Enderego:

Rua Jo&o Lucio de Moraes, 270 Bairro; Jardim Triunfo— Pedreira SP
CEP: 13928-288

Fone da unidade executora: (19) 3853-2747

‘E-mail da unidade executora: jbegalli@pedreira.sp.gov.br

- N°CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de Abertura no CNPJ: 22/07/1996

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARAGAO ANEXA:
Banco do Brasil

Agéncia: 2427-9

Conta Corrente: 37450-4

2.3. Imével onde funciona o Servigo?

( ) Proprio () Cedido (X ) Publico ( ) Particular ( ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?

( )Até20 horas ( )De21a39horas (X)40horas ( ) Mais de 40 horas
() Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executoré funciona?

( X)) Segunda- feira ( X) Terga- feira ( X ) Quarta- feira

( X)) Quinta- feira ( X)) Sexta- feira ( )Sébado ( ) Domingo

2.6. Coordenacéao Técnica
1 — Curso Técnico de Seguranga do Trabalho

Nome: Ana Paula Gressoni

CPF: 312.781.668-58

RG: 34.206.577-4

Cel: (19) 996560003

E-mail: anafisio2006@hotmail.com
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2 - Curso Técnico em Administragéo

Nome: Francisco Homero Perentel

CPF: 034.433.428-76

RG: 10.181.800

Cel: (19) 99204 8025

E-mail: perentelfranciscohomero@gmail.com

2.7. Responsavel pela execugéo'

Nome Completo: Maria Rosinei de Lima Ferraretto
CPF: 093.646.318-03

RG: 20.671.998-X

Cel: (19) 99761.7217

E-mail: rosineiferraretto@gmail.com

2.8. Responsavel pela prestagdo de contas

Nome Completo: José Augusto Cardoso
CPF: 102.237.168-12

RG: 17.374.521-0

Telefone para contato:

CEL: (19) 9.9699.3152

Email: gutocardoso65@gmail.com

3. Apresentacgéao

A instituico surgiu da necessidade da populagéo, principalmente de uma parte dela, que
ao concluir o ensino médio, sem perspectivas de cursar o ensino superior, almejava por uma
formacé&o profissional que Ihe permitisse desempenho profissional qualificado.

Ao lado dessa mesma realidade, tornava-se cada vez mais frequente o anlncio da classe
empreéarial,quanto,é necessidade urgente de capacitar profissionais afinados com as exigéncias
impostas pela legislagdo trabalhista quanto ao amparo, protecdo e seguranga ao trabalhador,
além do atendimento aos novos paradigmas ora instalados, que refletiam nos novos rumos do
mercado, na economia local e na sociedade como um todo.

Outra realidade constatada por esses mesmos empresarios estava relacionada a
necessidade de modernizar suas empresas a ponto de torna-las competitivas no mercado, sem
‘que para isso houvesse eievagéo no custo operacional de seu produto. |

A partir das duas situagdes acima expostas, no intento de cumprir seu. papel social,
implantou os cursos: Técnico em Seguranca do Trabalho e Técnico em Administracdo de
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Empresas, que viriam de encontro a necessidade do jovem, que por sua vez buscava formacéo
profissional e do empresario que procurava aprimorar seu empreendimento.

O curso Técnico em Seguranga no Trabalho capacita e forma profissionais preparados
para estimular a promog¢édo da qualidade de vida laboral por meio da presérvagéo da salde dos
trabalhadores e da seguranga nos processos, ambiente de trabalho e meio ambiente.

O curso Técnico em Administracdo de Empresas cumpre o papel de formar profissionais
habilitados a planejar, orgahizar e coordenar as agdes empresariais com foco no aumento da
competitividade do produto no mercado, e consequente crescimento e sucesso da empresa.

Prezaremos sempre para que os profissionais aqui formados estejam comprometidos com
a ética em quaisquer atividades por eles assumidos, principalmente voltados a area da saude e
fundamentalmente a ética em suas agdes e servico da vida.

Tal formagéo constitui importante ferramenta de gestdo e de desenvolvimento do capital
humano. Com a mesma pretende-se valorizar o capital humano e alcangar ganhos mensuraveis
na organizag&o, portanto este profissional além de empreendedor, precisa também desenvolver
conhecimento de gestio de pessoas.

4. Justificativa

A implantac&o dos Cursos Técnicos: Seguranga do Trabalho e Administracdo atende
questdes importantes existentes no municipio, quer sejam:

a) Oferecer pessoal qualificado para atrair a instalagdo de novos empreendimentos no
municipio, assim como a manutengdo dos existentes, ampliando aésim a oferta de
emprego aos municipes; |

b) Possibilitar formagéo profissional aos cidadios que optaram pela formacédo Técnica,
sem que para isso, tenham que fazé-lo fora de seu municipio.

Estamos assim contribuindo para a atualizagio profissional visando melhorar a qualidade
dos atendimentos na area da salde em nossa cidade, bem como desteé profissionais técnicos
que atuarao em hospitais, clinicas, empresas e unidades basicas de satde. v

A instalagdo dos referidos'cursos tem nos mostrado ao longo do tempo, quéo acertada foi
tal decis&o, pois a populagdo beneficiada com tal formagdo profissional tem sido muito bem-
sucedida. Além do sucesso profissional nﬂuitos tiverem oportunidade de ‘ingressarv no ensino

superior, aperfeicoar-se e crescer em sua carreira.
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5. Objetivos Gerais

a) Desenvolver habilidades, competéncias e conhecimentos relativos a area de atuagéo
profissional, de forma que seu ingresso na vida profissional seja seguro e bem-
sucedido;

b) Contribuir para com a modernizagdo dos modelos empresariais adotados pelos
empresarios, de forma a atender a legislagcdo vigente, estabelecendo assim relagéo
saudavel entre empregador e empregado, com vistas a assegurar o sucesso das
partes envolvidas.

6. Objetivos Especificos

a)

b)

CURSO TECNICO SEGURANGA DO TRABALHO

- Formar profissionais capazes de estimular a promogdo da qualidade de vida dos
trabalhadores, preservando-lhes a salude e a seguranga nos processos de fabricagdo, nos
ambientes de trabalho e no meio ambiente;

- Preparar os alunos com as técnicas e equipamentos necessarios na prevengado de
acidentes, bem como elaborar planos de execugéo e programas de combate a incéndios e

procedimentos de emergéncia.

CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO

- Desenvolver as competéncias profissionais necessarias e comuns a todo profissional que
atua no eixo tecnoldgico de gestado e negécios de modo a favorecer o dialogo e a interagéo
com os demais profissionais da esfera de atuacgao;

- Capacitar e desenvolver competéncias profissionais que lhe permitam formular, discutir,
analisar, selecionar e implementar estratégias de gestao do préprio processo de trabalho;

- Possibilitar a inser¢cdo de profissionais adequadamente capacitados e legalmente

credenciados, no mercado, assegurando a prestagdo de servigos de qualidade.

7. Metodologia

Os cursos serao desenvolvidos através de aulas teéricas, praticas, visitas em industrias e

feiras especificas e estagio supervisionado, conforme determina a Indicagdo CEE n° 8/2.000.

O estagio supervisionado visa oferecer vivéncias praticas sobre o campo onde atuara o

futuro profissional, portanto coloca os alunos em situagbes reais € os habilita a evitar e ou
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combater incéndios, no caso de Técnico em Seguranca do Trabalho, € 0 uso do laboratdrio de
informatica aos cursistas da area de Administragdo de Empresas.

O aluno sera considerado concluinte apés ter sido aprovado nos trés mddulos do curso
escolhido, com média final 6,0 (seis), associada a frequéncia semestral de no minimo 75%, e
concluida a carga horaria destinada ao estagio supervisionado.

Se o estagio néo for concluido simultaneamente ao curso, ele podera realiza-lo até o prazo
maximo de trés anos, apos a conclusdo do curso tedrico. O ndo cumprimento dessa exigéncia
impedira a expedicéo da certificagdo.

No 'c‘aso de nao atingir a média final, o aluno seréa informado e tera direito a recuperagao
dos conteldos.

8. Metas de Atendimento
Atender jovens concluintes do ensino médio, ou que estejam cursando o segundo

semestre do 2° a‘n'o do Ensino Médio, de forma a capacita-los adequadamente para o mercado de
frabalho.

9. Capacidade de Atendimento

,A‘ins»tituigéo tefn capacidade para atender 240 alunos, sendo 120 no curso Técnico em
Seguranca no Trabalho e 120 no Curso Técnico Administracdo de Empresas, sendo que a
capacidade maxima é de 40 alunos por turma.

- O processo de inscricdo € semestral, ficando reservado o més de dezembro do ano de
2024 e a 12 quinzena do més de janeiro de 2025 aos candidatos interessados em iniciar estudos
no primeiro semestre de 2025; e o més de julho de 2025 aos interessados em iniciar estudos no
2° semestre de 2025. De posse da relacdo de inscritos, as turmas s&o formadas sendo
considerado. desistente’o candidato que n3o registrar presenga na primeira quinzena do curso.

Neste caso, a vaga sera imediatamente oferecida ao préximo candidato da lista de espera.

10. Horario de Funcionamento

De segunda a sexta-feira a secretaria permanecera aberta das 14hs30min as 22hs30min e
‘horério das aulas a partir das 19:00hs as 22hs30min. '
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11. Forma de Acesso
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Os cursos sdo divulgados na cidade, através das midias sociais, nos jornais impressos e

televisivos.

O interessado deve ter obrigatoriamente concluido o ensino médio ou estar cursando o

ultimo ano do referido curso.

No caso de estar cursando o Ultimo ano do ensino médio, o aluno sera aceito desde que

n&o coincida os horarios.

12. Infraestrutura

- Diretoria/Secretaria

- Sala de Professores

- Sala de Supervisao de Estagio / Biblioteca

- Laboratério de Informatica

- Auditorio

- Sala para guarda de material do Curso de Seguranga do Trabalho

-Salas de aula (compartilhada com a EMEIEF “Prof. José Jurandyr Piva”)

- Patio e Refeitorio

- 01 Sanitario Masculino para Alunos

- 01 Sanitario Feminino para Alunos

- 03 Sanitarios para Funcionarios

- 01 Cozinha

- 01 Despensa

13. Recursos Humanos

Contratag6es necessarias de 03 (trés) funcionarios.

Salario Individual

Quantidade Total do Salario Mensal| Valor Salario Anual / 13°
Q1 — Auxiliar de Servigos R$ 1.590,93 R$ 1.590,93 R$ 20.682,09
01 — Secretario Escolar R$ 2.571,95 R$ 2.571,95 R$ 33.435,35
01- Coordenador Pedagégico R$ 5.480,88 R$ 5.480,88 R$ 71.251,44
Total R$9.643,76 R$125.368,88
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14. Previsido de gastos para 2025 — EMEM “Professor Jodo Emilio Begalli”
Recursos Humanos

Nome Escolaridade Cargo Carga Horaria | Carga Horaria Salario Salario Anual + | REGIME
Mensal Anual Mensal 13° salario

Alexandre Gressoni Ensino Superior Completo Professor 24 aulas 288 aulas R$ 2.909,10 R$ 37.818,30 CLT
Ana Paula Gressoni Ensino Superior Completo Professor 56 aulas 616 aulas R$ 4.530,96 R$ 58.902,48 ‘ CLT
Barbara Luciane Domingues Ensino Superior Completo Professor 40 aulas 440 aulas R$ 3.969,76 R$ 51.606,88 CLT
Cesar Augusto Molina de Paula | Ensino Superior Completo Professor 32 aulas 352 aulas R$ 1.308,30 R$ 17.007,90 CLT
Fernando de Oliveira Marques Ensino Superior Completo Professor 28 aulas 336 aulas R$ 4.478,26 R$ 58.217,38 CLT
Francisco Homero Perentel Ensino Superior Completo Professor 68 aulas 748 aulas R$ 5.282,79 R$ 68.676,27 " CLT
Marcos Cezar de Oliveira Ensino Médio Completo Vigia 12x36 R$ 2.948,83 R$ 38.334,79 | CLT
Pedro Henr Fernandes Cardoso | Ensino Superior Completo Professor 54 aulas 648 aulas R$ 3.913,92 R$ 50.880,96 CLT
Pedro Octavio Begalli Ensino Superior Completo Professor 32 aulas 352 aulas R$ 1.018,70 R$ 13.243,10 CLT
Rosimar Justino de Melo Ensino Médio Incompleto Cozinheiro 200 horas 2.400 horas R$ 2.314,97 R$ 30.094,61 CLT
Total R$ 32.675,59 | R$ 424.782,67
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14.1. Recurso Humano cedido pela Prefeitura Municipal de Pedreira, sem énus

para institui¢goes.

Nome Escolaridade Cargo Carga
Horaria
Alceu Dalto Junior Ensino Superior Completo Professor 15 aulas
Domingues José Faccini Avi | Ensino Superior Completo Professor 04 aulas
Joel Bruno Ensino Superior Completo Professor 15 aulas
Maria Rosinei de Lima . . .
Ferraretto Ensino Superior Completo Diretora de Escola | 40hs/sem
Rosangela Bordignon Ensino Superior Completo Professor 15 aulas
Santina da Cunha Moraes Ensino Fundamental Completo | Cozinheira 40hs/sem

14.2. Recurso de Materials e Manutengao

Despésas Valor mensal R$ Valor Anual R$

Despesas contabeis R$ 450,00 R$ 5.400,00
Material didatico (livros técnicos especificos) R$ 500,00 R$ 6.000,00
Material de escritério pedagdgico* R$ 950,00 R$ 11.400,00
Material de Limpeza R$ 500,00 R$ 6.000,00
gnztglr,i:l de manutencao, em pequenos reparos R$  1.500,00 R$ 18.000,00
Gas R$ - R$ -
Cartao de alimentagao R$ 8.400,00 R$ 100.800,00
Géneros Alimenticios R$ 800,00 R$ 9.600,00
Hortifruti R$ - R$ -
Aluguel R$ - R$ -
Agua, Luz, Telefone R$ - R$ -
Material Permanente R$ - R$ -
SISAN Comeércios de Servico Eletroénico R$ - R$ -
Intercard Assisténcia Médica R$ - R$ -
‘Transporte gasolina R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
Cursos de capacitagédo R$ - R$ -
Outros (especificar) R$ 200,00 R$ 2.400,00
Total: R$ 14.800,00 R$ 177.600,00

*Toner de impressora, sulfite, canetas lousa branca e material de escritério.
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15. Anexo lll - Plano Global de Execugao Financeira

Periodo: Previsdo para o ano de 2025

Fontes de Recursos

Despesas: Recurso Recurso Recqr:e.o Ref:ur_sos O_utros_
: Federal Estadual | Municipal Préprios | Financiad.
Salarios: Janeiro/Dezembro/13° R$ 347.472,22

Encargos: Janeiro/Dezembro/13° R$ 77.31 0,45

Dissidio de margo de 2025 R$ 31.248,45

Contratagdes necessarias R$ 125.368,88

Despesas contabeis R$ 5.400,00

lee:)t:;liaﬁlcc(i)lsd)atlco (livros técnicos R$.  6.000,00

Material de escritério pedagdgico® R$ 11.400,00

Material de Limpeza R$ 6.000,00

e s o1 R 18.00000

Gas R$ -

Cartao Alimentagao

R$ 100.800,00

Géneros Alimenticios R$ 9.600,00
Hortifruti R$ -
Aluguel R$ -
Agua, Luz, Telefone R$ -
Material Permanente R$ -
SISA!\I -Comércios de Servigo RS )
Eletrbnico

Intercard Assisténcia Médica R$ -
Transporte gasolina R$ 18.000,00
Cursos de capacitacao R$ -
Outros (especificar) R$ 2.400,00

TOTAL:

R$ 759.000,00
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16. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

REPASSES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Janeiro/25 Fevereiro/25 Margo/25 Abril/25 Maio/25 Junho/25

R$ 63.250,00 | R$63.250,00 | R$ 63.250,00 | R$63.250,00 | R$63.250,00 | R$ 63.250,00
Julho/25 Agosto/25 Setembro/25 Outubro/25 Novembro/25 Dezembro/25
R$ 63.250,00 | R$ 63.250,00 | R$63.250,00 | R$63.250,00 | R$63.250,00 | R$ 63.250,00

Verdnica Pouso Co

Presiden

inho Teixeira

Francisco Homerd Pereptel

Coordenador

Pedreira, 16 de dezembro de 2024.

Maria Ros{/n de Lima Ferraretto

iretora

Conow Mda Qe

Ana Paula Gres

Coordenadorﬁ

soni
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Plano de Trabalho Cursinho Pré-Vestibular de Pedreira 2025
Identificagdao do Servigo

1. Identificacao da Instituigao.

1.1. Nome da Instituicido:

SAMUCA: Servigo de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente
1.2. Endereco
Rua Antonio Provatti, n® 301
Bairro: Jardim Triunfo 79
CEP: 13928-276
E- mail da instituicdo: samucapedreirasp@gmail.com
Fone da instituicdo: (19) 9 9632.5849

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 21/01/2023 a 20/01/2025
Nome do Representante Legal: Veronica Pouso Coutinho Teixeira

RG: 43.029.043-3

CPF: 340.561.428-74

Fone: (19) 9 9932.2765

Celular: (19) 9 9283.6199

1.4. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA
N° do CNPJ 01.330.515/000112
Data de abertura no CNPJ: 22/07/1996

Atividade econdmica principal: Servigos de assisténcia social sem alojamento

Atividades econdmicas secundarias: ndo informada

1.5. Identificacao
( X') Atendimento

() Assessoramento

() Defesa e Garantia de Direitos

1.5.1. Sede:
e _ <] 24
Numero da inscricdo no CMAS: 004 2017 desde 02/05/1999 «pﬁu&l\f’“ 18

Municipio: Pedreira - SP M
Numero de inscricdo no CMDCA: 02/2017 )

1
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2. Unidade Executora

2.1. Nome

Cursinho Pré-vestibular de Pedreira

2.2. Endereco

Avenida Joaquim Carlos, n® 1.769

Bairro: Vila Sao José - Pedreira SP

CEP: 13925-000

Fone da unidade executora: (19) 3852-4867

E-mail da unidade executora: samucapedreirasp@gmail.com
N° CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de Abertura no CNPJ: 22/07/1996

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARAGAO ANEXA:
Banco do Brasil

Agéncia: 2427-9

Conta Corrente: 37.451-2

2.3. Imével onde funciona o Servico:
( )Préprio ( )Cedido (X) Publico ( ) Particular ( ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:
(X ) Até 20 horas ( )De 21a39horas ( )40 horas ( ) Mais de 40 horas

() Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana).

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?

( X') Segunda- feira (X) Terga- feira ( X)) Quarta- feira
( X)) Quinta- feira () Sexta- feira ( ) Sabado ( ) Domingo
2.6. IDENTIFICACAO DO SERVICO/ PROGRAMA/ BENEFICIO

SOCIOASSISTENCIAL PROTECAO SERVICO
Nome do servico:

Cursinho Pré-vestibular de Pedreira
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2.7. Responsavel

COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: Zurema Aparecida de Moraes
CPF: 120.276.218-22

RG: 20.348.664-X

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato: (19) 3852.4867

CEL: (19) 9 9842.5088

E-mail: zuremamoraes@agmail.com

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome Completo: Zurema Aparecida de Moraes
CPF: 120.276.218-22

RG: 20.348.664-X

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato: (19) 3852.4867

CEL: (19) 9 9842.5088

E-mail: zuremamoraes@gmail.com

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: Jose Augusto Cardoso

CPF: 102.237.168-12

RG: 17.374.521-0

Numero do Registro Profissional:

Telefone para contato: (19) 9 9632.5849

CEL: (19) 9.9699.3152

E-mail: gutocardoso85@gmail.com

3. Detalhamento do Servigo:

O Cursinho Pré-Vestibular surgiu had mais de 20 anos no Brasil com a vontade
de ajudar os estudantes a conquistarem o sonho de ingressar em importantes
universidades Publicas e Federais, pois ser aprovado nos vestibulares mais

concorridos do Brasil € o sonho de muitos.
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4. Descricdao da Realidade:

Objeto da Parceria (Diagnéstico)
O Cursinho Pré-vestibular de Pedreira com vistas a preparar os alunos a

enfrentar o vestibular de uma Universidade Publica.

5. Justificativa:

O cursinho Pré-vestibular de Pedreira acontece de segunda a quinta-feira, no
periodo noturno, é realizado o acompanhamento de estudo onde visa contribuir para a
formagdo dos pré-vestibulandos, dando-lhes oportunidade para obter um rendimento
satisfatério nos vestibulares, assim conquistando uma vaga numa instituicdo de
ensino. Capacita e garante a eles uma educacéo de qualidade, aperfeicoamento e a
oportunidade da conquista pela vaga numa universidade.

O Cursinho é gratuito para a populagio Pedreirense e regido.

6. Publico Alvo:

Jovens e adultos que concluiram ou estéo concluindo o Ensino Médio e o
Encceja.

7. Objetivo Geral:

O cursinho pré-vestibular de Pedreira tem como objetivo promover uma
educacéo de qualidade para jovens e adultos que estio concluindo o Ensino Médio e

buscando realizar seus sonhos em estudar numa Universidade publica.

8. Objetivo Especifico:

e Preparar jovens e adultos para ingressar em uma Universidade Publica e
também conquistarem um bom resultado na prova do Enem;

» Formar jovens e adultos para que possam atingir um plano de carreira;

e Promover um ensino que atenda as obrigacdes legais e as necessidades da

-sociedade atual.
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9. Metas para atendimento do servico proposto: cursinho pré-vestibular:

e O Cursinho tem como meta atingir 50% dos alunos até o término do curso.
e  Obter um bom resultado na prova do Enem.

e Que 50% dos alunos consigam ingressar numa universidade publica.

10. Capacidade de Atendimento da Unidade cursinho pré-vestibular:

A Capacidade do Cursinho Pré-Vestibular de Pedreira é de atender até 50
alunos, no periodo noturno, numa sala ampla, arejada e devidamente equipada
e organizada para que os alunos possam frequentar as aulas num ambiente

adequado.

11. Periodo de funcionamento:

Segunda a Quinta-feira das 19:00 as 23:00 horas.

12. Forma de acesso:

O més de janeiro é reservado a matricula dos interessados, que devem estar
cursando ou serem concluintes do ensino médio regular ou na modalidade EJA ou
ENCCEJA.

O periodo de matriculas € amplamente divulgado na cidade pelos diversos
canais de comunicagdo e diretamente nas Unidades Escolares gue ministram o ensino
médio.

Havera processo seletivo sempre que a procura for maior que a oferta de

vagas.

13. Local e Infraestrutura:

O espaco é compartilhado com a EMEF Prof.2 Maria Elisa Vicentin Pintor,
- responsavel por ministrar educagio do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, da rede
municipal de ensino, no periodo diurno. O prédio esta localizado na Avenida Joagquim
Carlos, n® 1.769, Vila Sao José, e cede suas instalagbes para o cursinho pré-

vestibular, no periodo noturno.
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Espacos utilizados:

01 Sala de Auia

Laboratério de Informatica
Secretaria |
Sanitarios para professores e alunos

Sanitarios Feminino e Masculino

14. Quantidade de Grupos Solicitados:

Cursinho pré-vestibular: realizado um estudo de grupo, onde se desenvolvem

temas pertinentes aos conteldos escolares, preparando-os para o vestibular e ENEM.

15. Metodologia e Cronograma das atividades:

Método utilizado:

- Material Didatico (apostilas) especifico para o Cursinho Pré-vestibular
preparado pelos professores e coordenac&o, contendo as matérias de Portugués
(gramatica/redacaol/literatura), Matematica, Histéria, Sociologia, Filosofia, Geografia,
Inglés, Fisica, Biologia e Quimica.

- Contetdo extra preparado pelos professores para reforcar a metodologia

(lista de exercicios, redagdo, material de leitura etc.); -

- Utilizagdo do projetor (Data Show) para melhor explanacdo do conteudo e
interagéo dos alunos;

- Simulados: sete (7) simulados para aplicagdo nos meses: abril, maio, junho,
agosto, setembro, outubro e novembro. Muito importante para avaliagéo do
aprendizado do alunb, bem como seu aproveitamento durante o cursinho pré-

vestibular. Simulado este, preparatério para exames do ENEN e Vestibulares.



16. Grade semanal:
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AULA SEGUNGA- TERCA-FEIRA QUARTA- QUINTA-FEIRA
FEIRA FEIRA
19:00-19:45H | 19:00-19:45H | 19:00-19:45H 19:00 -19:45H
12 AULA Histoéria Fisica Portugués Biologia
Prof. Leandro Prof. Dimitrius Prof. Camila Prof. Altomani
19:45-20:30H | 19:45-20:30H | 19:45-20:30 H 19:45 -20:30 H
22 AULA Historia Fisica Portugués Biologia
Prof. Leandro Prof. Dimitrius Prof. Camila Prof. Altomani
20:30-21:15H | 20:30-21:15H | 20:30-21:15H 20:30-21:15H
32 auLa | SociologialFilo Fisica Matematca Biologia
sofia Prof. Dimitrius Prof. Eduardo Prof. Altomani
Prof. Leandro
Livre — 15 min. | Livre - 15 min. | Livre — 15 min. Livre — 15 min.
£ AULA 21:30-22:15H | 21:30-22:15H | 21:30-22:15H 21:30-22:15H
S e Inglés Quimica Matematca Geografia
Prof? Deise Prof. Julio Prof. Eduardo Prof. Cassiano
- AULA 20:45-21:30H | 22:15-23:00H | 22:15-23:00 H 22:15-23:00 H
S Literatura Quimica Matematca Geografia
Prof. Cassio Prof. Julio Prof. Eduardo Prof. Cassiano




17. Recursos Humanos
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. Nome Escolaridade Cargo Carga Carga Salario Salario Anual
Horaria Horaria Mensal 13° salario REGIME
Mensal Anual
Alexandre Altomani Ensino Superior Completo Prof. Biologia 13,5 aulas 162 aulas R$ 1.282,63 R$ 16.674,19 CLT
Camila Bertelli Martins Ensino Superior Completo Prof. Portugués 13,5 aulas 162 aulas R$ 1.251,29 RS 16.266,77 CLT
Cassiano Henrique Santana Ensino Superior Completo Prof. Geografia 9 aulas 108 aulas R$ 825,06 R$ 10.725,78 CLT
Cassio Scabora Ensino Superior Completo Prof. Literatura 4.5 aulas 54 aulas R$ 356,55 R$ 4.635,15 CLT
Deise Cristina Panegassi Santana Ensino Superior Completo Prof. Inglés 4.5 aulas 54 aulas R$ 498,46 R$ 6.479,98 CLT )
Dimitrius José dos Santos Dei Santi Ensino Superior Completo Prof. Fisica 13,5 aulas 162 aulas R$ 1.204.04 R$ 15.652,52 CLT
Eduardo Moreira de Souza Ensino Superior Completo Prof. Matematica 18 aulas 216 aulas R$ 1.511,76 R$ 19.652,88 CLT
Julio Américo Selingardi Ensino Superior Completo Prof. Quimica 9 aulas 108 aulas R$ 713,10 R$ 9.270,30 CLT
Prof. :
Leandro Henrique Sartori Ensino Superior Completo Histéria/Sociologia/ 13,5 aulas 162 aulas R$ 1.307,28 R$ 16.994,64 CLT
Filosofia
. . . Auxiliar
Zurema Apargmda de Moraes Enslno Superior Completo Administrativa - 160 horas 1.920 horas . R$ 3.667,48 R$ 47.677,24 CLT
Total R$ 12.617,65 | R$ 164.029,45

Obs.: As diferencas salariais sao referentes a ajuda de custa de cada Professor.
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18. Recurso de Materiais e Manutencio

Recurso de Materiais e Manutengéo

Previsao Para o Ano 2.025

Despesas Valor mensal R$ Valor Anual R$
Despesas contabeis R$ 450,00 R$ 5.400,00
Material didatico (jogos) R$ = R$ -
Material Didatico R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Material de escritério pedagogico* R$ = R$ -
Material de Limpeza R$ = R$ -
EAE{S?:I de manutengao, em pequenos reparos RS 300,00 R$ 3.600,00
Gas R$ - R$ -
Cartao alimentacao R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
Hortifruti R$ = R$ -
Aluguel R$ - R$ -
Agua, Luz, Telefone R$ = R$ .
Material Permanente R$ - R$ -
SISAN Comércios de Servico Eletrdnico R$ - R$ =
Intercard Assisténcia Médica R$ - R$ -
Transporte gasolina R$ - R$ -
Cursos de capacitagao R$ - R$ -
Outros (especificar) R$ - R$ -
Total: R$ 9.250,00| RS$ 111.000,00

*Toner de impressora, sulfite, canetas lousa branca e material de escritério.
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19. Plano Global de Execucéo Financeira

Periodo: Previsao para o ano de 2025

Fontes de Recursos
Despesas: Recurso Recurso | Recurso Ref:ur.sos O.Utf 05.

Federal Estadual | Municipal Proprios | Financiad.
Salarios: Janeiro/Dezembro/13° R$ 140.245 18
Encargos: Janeiro/Dezembro/13° R$ 2378427
Dissidio de margo de 2025 R$ 8.970,55
Despesas contabeis R$ 5.400,00
Material didatico (jogos) R$ -
Material Didatico R$ 30.000,00
Material de escritério pedagogico* R$ -
Material de Limpeza R$ -
e e e, s ss00n
Gas R$ -
Alimentacao (Cestas Basicas) R$ 72.000,00
Hortifruti R$ -
Aluguel R$ =
Agua, Luz, Telefone R$ -
Material Permanente R$ -
SISAN Comércios de Servigo RS )
Eletrénico
Intercard Assisténcia Médica R$ -
Transporte gasolina R$ -
Cursos de capacitacao R$ -
Outros (especificar) R$ -
TOTAL: R$ 288.000,00

*Toner de impressora, sulfite, canetas lousa branca e material de escritério
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL

REPASSES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Janeiro/25 Fevereiro/25 Margo/25 Abril/24 Maio/25 Junho/25
R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 R$ 24.000,00
Julho/25 Agosto/25 Setembro/25 Outubro/25 Novembro/25 Dezembro/25
R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 | R$ 24.000,00 R$ 24.000,00

Pedreira, 06 de dezembro de 2024.

\\Mq@.r@c/ .

Verdnica Pouso Coutinho Teixeira
Presidente

igusto Cardoso
Diretor

Zurema Aparecida de Moraes
Coordenadora
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PLANO DE TRABALHO

NEPEP - NUCLEO DE ESTUDOS E

PESQUISAS EM EDUCACAO DE
PEDREIRA

2025




Identificaciao do servico

1. Identifica¢do da Instituicio:

1.1. Nome da Institui¢io: SAMUCA: Servigo de Atendimento a Mulher, a Crianca e ao

Adolescente

1.2. Endereco:
R. Anténio Provatti, n°® 301, Jardim Triunfo - CEP: 13.920-000
E-mail da Institui¢do: gutosamuca(@gmail.com

Telefone da Instituigdo: (19)3893-3520

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 21/01/2023 até 20/01/2025
Nome do representante legal: Veronica Pouso Coutinho Teixeira

E-mail: vecoutinho@hotmail.com

Enderecgo: Rua Padre Francisco Salvino, n° 417 — Bairro Santa Rita
RG: 43.029.043-3

CPF: 340.561.428-74

Celular: (19) 9 9283.6199

1.4. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica:

N° do CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de abertura do CNPJ: 22/07/1996

Atividade econémica principal: Servigos de assisténcia social sem alojamento

Atividades econdmicas secundarias: Nao informada

1.5. Identificacio:
(x) Atendimento
() Assessoramento

( ) Defesa e Garantia de Direitos

1.6. Sede:



Numero de inscri¢do no CMAS: 004 2017 desde 02/05/1999
Municipio: Pedreira/SP

Numero de inscri¢do no CMDCA: 02/2017

Municipio: Pedreira/SP

1.7. Certificagdo CEBAS - Vigéncia
71000.057604/2017-22
Finalidade: Estatuaria nos Termos do Titulo I - Artigo 04 dos Estatutos sdo fins:
a) estudar, adotar e executar planos que resultem em ajuda material biopsicossocial e
moral da crianga e da familia por ela atendida;
b) desenvolver atividades de assisténcia e promogao social junto a crianga e a familia,
nas areas de educagio, satide, lazer e trabalho conforme ECA - Lei 8069/90;
§ tdnico: no desenvolvimento de suas atividades, a Institui¢do prestara servigos
permanentes de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo CMAS, ndo fazendo
distingdo de alguma clientela quanto & raga, cor, sexo, condi¢do social, credo politico ou

religioso.

2. Unidade Executora:

2.1. Nome: NEPEP - Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educagio

2.2. Endereco:

R. Primavera, s/n, Vila Sao Nilo - CEP: 13.920-000
Telefone da unidade executora: (19)3893-2262
E-mail da unidade executora: nepep(@yahoo.com.br
N° CNPJ:

Data de abertura no CNPJ:

CONTA BANCARIA PARA PARCERIA CONFORME DECLARACAO ANEXA:
Banco do Brasil

Agéncia: 2427-9

Conta Corrente: 37.452-0



2.3. Imovel onde funciona o Servigo:
( ) Proprio

(x) Cedido

( ) Publico

( ) Particular

( ) Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?
( ) Até 20 horas

( ) De 21 a 39 horas

(x) 40 horas

( ) Mais de 40 horas _

( ) Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
(%) Segunda-feira

(x) Terca-feira

(%) Quarta-feira

(x) Quinta-feira

(x) Sexta-feira

( ) Sabado

( ) Domingo

2.6. Identificacido do servico/ programa/ beneficio/ sécioassistencial de protegio
servico:

Nome do servico: NEPEP - Nicleo de Estudos e Pesquisas em Educagfio

2.7. Responsiveis:

COORDENADOR TECNICO:

Nome completo: Orlando Stanley Juriaans
CPF: 526.637.284-20

RG: 66.883.496-1

Telefone para contato: (19)9.9952-7717




E-mail: ostanley(@usp.br / ostanley16@yahoo.com.br

RESPONSAVEL PELA EXECUCAQ:
Nome completo: Maria Eduarda Piva
CPF: 376.284.468-25

RG: 39.594.914-2

Telefone para contato: (19)99311-9126

E-mail: mariaepiva0@gmail.com

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS:
Nome completo: José¢ Augusto Cardoso

CPF: 102.237.168-12

RG: 17.374.521

Telefone para contato: (19) 9.9632-5849

E-mail: gutosamuca@gmail.com

I - Introducio: Histérico e Descricio da Realidade

O municipio de Pedreira esta localizado na regido metropolitana de Campinas, tem
uma populagdo aproximada de 41.000 (quarenta e um mil) habitantes e destaca-se pelas
suas belezas naturais.

Seus habitantes, na sua grande maioria, construiram a histéria do municipio a partir
de seu trabalho incansavel nas inumeras fabricas de louga e porcelana espalhadas no
municipio, ndo sendo poucos os que mais tarde empreenderam em seus proprios negocios.

Assim, com a economia local calcada na produgdo de lougas e porcelanas, sempre
abasteceu o mercado local e nacional. Por muitas décadas honrou e continua honrando o
titulo de cidade Flor da Porcelana, e assim se fez conhecida nacionalmente.

Na década de 90, o municipio deixa de ser essencialmente produtor de louga e
porcelana e da lugar a industria de novos produtos. Passam entdo a protagonizar no cenario
industrial e comercial: a faianga, o plastico e 0o M.D.F (madeira).

O municipio passou a receber uma significativa populagio de imigrantes de outras
regides do pais, fato que obrigou as instituigdes publicas a incluirem essa nova populacao

em seus programas de atendimento e replanejar a oferta de servigos em todas as areas.




A educacfio, que nfo podeﬁa divorciar-se dessa realidade passou a receber um
contingente bem maior e mais diversificado de alunos, cujas aptidoes e interesses se faziam
muito evidentes. |

Ao lado dessa realidade, impunha-se também uma mudanga na sociedade onde o
mercado de trabalho exigia do individuo uma reciclagem em sua formagao académica.

As autoridades educacionais passaram entdo a sentir que a escola precisava se
reinventar para atender as necessidades daquela juventﬁde, porém as agdes nesse sentido
ndo se concretizaram e por um longo periodo aguardaram sua efetivagéo.

No ano de 2.003, o Dr. Orlando Stanley Juriaans iniciou um trabalho voluntario nas
escolas da rede piblica estadual no municipio de Pedreira, cujo publico alvo era os alunos
do ensino médio, pré-vestibulandos. O trabalho consistia em ministrar palestras e aulas de
motivagdo e iniciagdo cientifica a essa populagio jovem.

O resultado positivo foi contagiante e moveu o mentor da iniciativa a socializa-la
com o senhor Hamilton Bernardes Junior, Prefeito Municipal da época, que de pronto
divulgou-a entre os educadores do municipio, através da Secretaria Municipal de
Educacio.

Os profissionais da educagdo, por sua vez, receberam a noticia com satisfagdo e
acreditavam que a criagdo de um programa complementar de atendimento aos jovens,
agora poderia ser uma realidade.

Com o apoio total do Senhor Prefeito Municipal, Senhor Hamilton Bernardes
Junior, acontecem ainda naquele ano de 2.003, as primeiras reunides, contatos, planos €
ideias que em pouquissimo tempo estariam sendo colocadas em prética.

A extinta E.E. Morvan Dias de Figueiredo situada no Jardim S&o Nilo no municipio
de Pedreira, que se encontrava ociosa passava no ano de 2.004, a sediar o NEPEP (Nucleo
de Ensino e Pesquisa em Educacéo de Pedreira).

No ano de 2.018, o responsével legal desta instituicdo - SAMUCA (Servigo de
Atendimento a Mulher, 4 Crianga ¢ ao Adolescente) vislumbrou entfio a partir dai a
possibilidade de acrescentar mais um projeto em sua grade, tendo em vista que 0 mesmo
estava perfeitamente consonante com as finalidades estatutarias da institui¢go.

Comungava da mesma ideia dos educadores ao afirmar que assim como nas
escolas, passavam pela institui¢do criangas e jovens com talentos invejaveis, entretanto

perdiam-se ao longo do tempo por ndo serem desenvolvidos adequadamente.



Novos contatos passam a ser feitos entdo a partir dai e finalmente no més de
setembro do mesmo ano consolida-se a parceria e assegura-se o atendimento as criangas ¢
jovens pedreirenses, mantida por esta instituigdo.

Em 2019, o antigo prédio localizado na Travessa Amor Perfeito foi cedido para a
criacio e reestruturagdo do Tiro de Guerra Municipal. O NEPEP, por sua vez, foi realocado
para a antiga creche no mesmo bairro, estando atualmente, na Rua Primavera, sem niimero,
no bairro do Sdo Nilo. Tal informagio foi informada & Universidade de Sdo Paulo por meio

de uma Carta Oficial assinado pelo Prefeito Hamilton Bernardes Jinior.
II - Justificativa:

E sabido que em um pais bem sucedido, é de se priorizar e oferecer a seu povo uma
educagio de qualidade. Uma educagdo que desenvolva os individuos integralmente e
considere acima de tudo a individualidade o potencial de cada pessoa.

Assim, além da educagdo académica ha de se considerar ¢ dar aten¢do ao individuo
como um ser integral, € por ser assim, com outras neceséidades a serem atendidas. E nesse
contexto que encontramos a real importéncia de atividades complementares a escola que
despertam no aluno, novos horizontes, descobertas e aptidoes.

As autoridades municipais sempre incentivaram o0s jovens ao estudo através de
varios programas e contribuem desta forma para que seus municipes tenham acesso a uma
vida melhor.

O NEPEP vem de encontro ao anseio das autoridades na medida em que ao
preparar o jovem, abre possibilidades para o ingresso na Universidade Piblica, além de
despertar-lhe o interesse pela atuagdo na area de pesquisa.

Quanto 3 participagdo das criangas, ha de se reforgar também que quanto mais cedo
for seu ingresso nas atividades propostas pelo NEPEP, maior serd seu interesse em
permanecer na vida académica e consequentemente contribuird para a baixa evasio escolar.

A pandemia trouxe novos desafios para toda a sociedade. Diante de um quadro
financeiro comprometedor, a Prefeitura permaneceu fiel ao apoio e incentivo dos projetos
sociais dentro dos quais o NEPEP se encontra. Isto foi fundamental para a continuagio do
nosso trabalho com os alunos mais capacitados da rede ptiblica da.cidade de Pedreira.

Assim sendo, como todas as outras areas da educagdo, o NEPEP foi atingido e teve

seu rendimento prejudicado pela pandemia. Mesmo com as dificuldades, as aulas de



Pré-Iniciagio Cientifica se mantiveram de maneira rémota, com aulas online pelo Google
Meet nas ter¢as e quintas feiras e com envio de trabalho extraclasse, tudo documentado
pela plataforma Google Classroom.

O Projeto MORVAN, porém, nio pode ser conduzido em 2020, sendo substituido
por video-aulas de ciéncias e matematica postddas semanalmente no Facebook do NEPEP,
para o alcance de todo a popula¢do pedreirense. No final do ano de 2020, o NEPEP teve o
prazer de realizar, de maneira remota, a formatura da turma de Pré-IC 2019/2020 além de
iniciar as aulas da proxima turma.

Em 2021 as aulas da Pré-IC 2020/2021 se mantiveram, sendo presenciais nos
meses de Setembro e Outubro e as aulas do projeto MORVAN foram realizadas através de
um grupo de WhatsApp, onde toda semana, duas atividades, uma de matemética e uma de
ciéﬁcias, foram enviadas aos pais.

O NEPEP teve um Otimo retorno dos alunos, que se esforcaram e enviaram
diversos videos e atividades, todos compartilhados no Facebook da instituig@o.

A Pré-IC 2020/2021 por sua vez, teve sua formatura presencial na Camara
Municipal onde os alunos apresentaram seus projetos de conclusdo de curso. Eles também
foram convidados a participar do 29° Simpésio Internacional de Iniciagdo Cientifica €
Tecnoldgica da USP (SICUSP), onde tiveram seus trabalhos avaliados por profissionais da
Universidade. Os projetos foram tdo bem avaliados que eles foram convidados para a fase

internacional do evento, algo inédito entre as turmas de Pré-Iniciacio Cientifica.

III - Objetivos:
1. Gerais:

a) Contribuir com a educagdo ofertada no municipio pela rede publica e privada, de
forma a obter resultados satisfatorios nas avaliagdes educacionais, internas e
externas;

b) Ampliar as oportunidades de formagdo e aprofundamento docente, bem como dos

alunos, respeitados os interesses e aptidoes dos mesmos.

2. Especificos:
a) Oferecer semanalmente as atividades propostas pelo NEPEP aos alunos
selecionados nas provas de Conhecimentos Gerais formuladas pelo mesmo Nucleo,

em parceria com as institui¢des educacionais locais;



b) Estimular a frequéncia e participagiio desses alunos as aulas, proporcionando-lhes
autonomia e autoconfianca suficientes para desenvolverem seu talento e
prosseguirem com sucesso sua trajetéria escolar;

c) Despertar o interesse dos alunos na area de pesquisa, de forma a contribuir com as

descobertas cientificas.

IV - Metas a serem atingidas:

Atender 100 (cem) alunos por ano duas vezes ou mais por semana. As aulas terdo
duragio de duas horas, totalizando quatro horas, durante o periodo de 10 meses, conforme
Calendario Letivo.

Adendo: durante os anos de 2020/2021, devido a pandemia, foram atendidos 60
alunos durante o ano. Porém, para o ano de 2022, a meta € alcangar até 100 alunos, uma

vez que as aulas voltardo a ser presenciais com sua capacidade total. A meta foi atingida.

V - Capacidade de atendimento da unidade:

A unidade tem capacidade de atender até 200 (duzentos) alunos, incluindo criangas
e adolescentes matriculados e frequentes nas escolas de ensino fundamental e médio da
rede de ensino do municipio. O nliimero atual de professores, limita a capacidade a 100
(cem) alunos. No periodo da manhd, as aulas terdo inicio as 8:00 horas e término as 10:00
horas, enquanto no periodo da tarde estas acontecerdo das 14:00 as 16:00h.

O niimero de alunos por periodo sera definido de acordo com a efetivag@o de sua

matricula na rede, ou seja, sempre no contra turno.

VI - Periodo de funcionamento:

A instituicio funcionard no periodo de fevereiro a dezembro, de segunda a sexta
feira, das 7:30 as 11:30h e das 13:00 as 17:00h.

Nos meses de janeiro ¢ julho, assim como acontece nas escolas de ensino regular,

os alunos entram em Férias e Recesso Escolar por 30 ¢ 15 dias, respectivamente.

VII - Formas de acesso:
O ingresso do aluno ao programa resultard da indicagio do mesmo pela equipe

escolar onde este estuda ou via resultado excelente em olimpiadas.




Uma vez feita a indicagio, 0 mesmo sera submetido a entrevista realizada pelo

NEPEDP, ¢ este selecionara os candidatos que melhor atendam ao propdsito do programa.

VIII - Infraestrutura existente:
e Imével cedido;
e 03 (trés) salas de aula;
e 01 (uma) sala de Professores/Secretaria;
e 01 (uma) cozinha;
e 01 (um) Patio/Refeitorio;
e 01 (um) Sanitirio Masculino/Funcionarios;
e 01 (um) Sanitario Feminino/Funcionérios;
e (1 (um) Sanitario Masculino/Alunos;
e 01 (um) Sanitario Feminino/Alunos;

e 02 (duas) salas ociosas.

As dependéncias fisicas ndo estdo padronizadas pelas normas da ABNT com

acessibilidade para portadores de necessidades especiais.

IX - Cobertura de atendimento:
Os alunos em todo o territorio do municipio de Pedreira, do 4° e 5° ano do ensino
fundamental I, 6°, 7° ¢ 8° do Ensino Fundamental II e do 1° ao 2° do ensino médio das

escolas do municipio de Pedreira.

X - Descricio do servico:
Apés selecdo realizada pelo NEPEP, as turmas serdio formadas levando em conta a
faixa etdria em que se encontram os alunos.
Com a finalidade de identificar as atividades pertinentes a cada grupo, estes serdo
nominados, conforme segue:
» Grupo 1 —Alunos do 4° e 5° anos do Ensino Fundamental I do Projeto
MORVAN.
» Grupo 2 — Alunos do ensino médio do Projeto Pré — Iniciagéio

Cientifica-USP.




=  Grupo 3 — Alunos de todas as séries do Ensino Fundamental 1I formando o
grupo Olimpico.
As aulas referentes ao grupo 1 serfo ministradas de segunda a quinta das 8:00 as
10:00 e das 14:00 as 16:00h, sempre no contra turno ao horario escolar do aluno. O aluno
frequentara as aulas 2 (duas) vezes por semana, perfazendo 4 horas semanais.
As aulas referentes ao grupo 2 e 3 serdo ministradas nas tercas € quintas das 14:00
as 16:00h.
Todas as aulas serfio desenvolvidas com material preparado pelo proprio professor,
considerando que o interesse do grupo é condig¢do essencial para o sucesso e avango dos

alunos.

XI - Metodologia das atividades:

Os professores partem do principio de que a aprendizagem ocorre de fato a partir
do momento em que esta se internaliza no individuo a ponto do mesmo conseguir
transferi-la para diferentes situagdes, na busca de solugdes para seus problemas.

Os grupos serdo estimulados a debates e questionamentos, ¢ fornecerdo elementos
suficientes para que o professor faca seu diagnostico e prepare suas aulas de forma a
responder aos anseios e interesses dessa populagio.

A partir deste diagnostico as atividades serdo cuidadosamente preparadas,
apresentadas e trabalhadas no grupo, na direcdo de formar atitudes e habilidades voltadas
ao desenvolvimento do raciocinio logico, do senso critico, da ampliagio do vocabulario, €
principalmente no fortalecimento da confianga e da autoestima.

Ocupa ainda lugar de destaque na metodologia, a investiga¢do de como se ddo fatos
presentes em nosso cotidiano, que possibilitam a aproximagdo e entendimento entre teoria
e préatica. »

Dentro dessa concepgio serdo trabalhados os conteudos de Matematica, Ciéncias,

Expressido Corporal, Inglés e Programagéio/Robdtica.




Calendario Semanal

Grupo Horiri | Segunda-feir | Terca-feira Quarta-feira | Quinta-feira Sexta-feira
o a
Grupo 01 08h00 Ciéncias Ciéncias Ciéncias Ciéncias Preparag@o de
(4°e5°anos-EF) | as Matematica Matematica Matemética Matematica Material
10h00 Programagio/ | Programagdo/ | Programacdo/ | Programagio/
Robotica/ Robdtica/ Robética/ Robotica/ Oficinas
14h00 Inglés* Inglés*
as
16h00
Grupo 2 (1°e2° 14h00 Pré-IC Pré-1C
ano - EM) as
16h00
Grupo 3 (alunos Grupo Grupo
do EF II) Olimpico Olimpico
*Inglés acontece quinzenalmente
Cronograma das atividades:
Atividade Objetivo Conteiido Meta Responsavel
Matematica Vivenciar a Situagdes problema | Desenvolver Professor da 4rea e
matematica e raciocinio/ estagiario
desenvolver linguagem
habilidades e matemética
raciocinio l6gico
Treinamento para Banco de dados de Preparagiio para Professor da drea e
OBMEP ¢ outras problemas da participar da estagiario
olimpiadas OBMEP e outras OBMEP e outras
olimpiadas olimpiadas.
Inglés Ampliar o Leitura, Escrita, -Ampliar o acesso.d | Professor da drea e
vocabulario Conversagio € informacio estagiario
Interpretagdo de - Despertar o
textos interesse pela lingua
inglesa
Ciéncias Desenvolver o sepso | Experimentos Despertar o interesse | Professor da 4rea e
criticoe a embasados em pela area de pesquisa | estagiario
alfabetizacdo teorias cientificas, de | e desenvolver
cientifica do aluno Quimica, Fisica e. habilidades
através da Biologia. laboratoriais.
-elaboragdo ¢
desenvolvimentos
de experimentos
Programagio/ Desenvolver Linguagens de Preparar o aluno as Professor da drea e
Robética capacidade de programagio e - novas formas de estagiario
raciocinio 16gico de | Robdtica ensino
forma s6lida
integrando
matematica,
linguas e
programagio




Expressdo Corporal | Ampliar os canais e

as formas de
comunicagao

Dinamicas, Mimicas,
Brincadeiras

Comunicar através
dos movimentos e
emogoes

Professor da area e
estagiario

Calendario Anual: O mesmo segue o calendério da Rede Municipal de Ensino.

Recursos humanos previstos para o servico em 2025:

Quantidade Funcio Carga horaria semanal | Forma de contratacio

3 Professores da area 8 horas CLT
Pos-Graduados

1 Professores auxiliares 16 horas CLT

2 Estagiario 30 horas CIEE

1 Assistente 40 horas CLT
Administrativo
Pedagogico

1 Motorista de Transporte | 40 horas CLT
Escolar

1 Monitora de Transporte | 40 horas CLT
Escolar

1 Auxiliar de limpeza 40 horas CET

Recursos humanos que atuarido no ano de 2025:

Nome Formacao Fungio/ 4rea de | Carga horaria Salario Forma de
Académica atuacio semanal contratacio
Luciane Superior Professora de 8 horas semanais | R$44,52h/a CLT
Sandrini Dias Completo Biologia e
mestre em R$1.602,72
Zoologia mensal
Thiago Beira Superior Professor de 8 horas semanais | R$44,52h/a CLT
Beligni Completo Matematica ¢
mestre em R$1.602,72
Matematica mensal
aplicada e
computacional
Professor Superior Professor 18 horas R$44,52h/a CLE
Poés-Graduado Completo graduado semanais
R$3.606,12
mensal




Maria Eduarda | Graduada Assistente 40 horas R$3.046,31 (Sieit
Piva Administrativo semanais

Pedagégico

Secretaria

NEPEP,

professora no

Projeto

MORVAN.
Giovanna Graduanda Professora 30 horas R$15,24 h/a CLT
Pereira dos auxiliar do semanais
Santos Projeto R$2.057,40

MORVAN mensal
Estagiario Graduando Professor do 30 horas R$1.164,50 + CIEE

Projeto semanais R$190,00

MORVAN. (transporte)
Edson Donizete | Ensino Médio Motorista 40 horas R$2.278,00 CLT
Armelin Completo Transporte semanais mais

Escolar gratificagdes -

R$800,00
Monitora Ensino Médio Monitora 40 horas R$1.891,75 CEE
Completo Transporte semanais mais
Escolar gratificacoes -
R$200,00

Professor Superior Professor R$15,24 h/a CLT
Auxiliar Completo Auxiliar Projeto

Morvan

Recurso humano cedido pela Prefeitura Municipal de Pedreira:
Nome Formacio Funcio/ area de | Carga horaria Salario Forma de
Académica atuagao semanal contratacio

Luiza Pereira Ensino Auxiliar de 40 horas R$1.500,00 CLT
Motta Fundamental limpeza nas semanais

dependéncias do

NEPEP

Despesas previstas para o ano de 2025:

Despesas Valor mensal Valor anual Descrigdes
Professores
Salarios: janeiro / mar¢o RS 8.868,96 R$ 26.606,88 | Pagamento relacionado
Encargos: janeiro / a professores.
margo
Saldarios: abril / dez / R$9.312,40 R$ 93.124,708 | Pagamento relacionado
13° sal.* a professores.




Encargos: abril / dez /

13° sal. *

Cartdo Alimentagdo R$ 903,00 R$ 10.836,00

Auxiliar Administrativo/ limpeza/ motorista/ monitora

Salarios: janeiro / margo R$ 9.716,06 RS$ 29.148,18 | Pagamentos

Encargos: janeiro / relacionados a 1 auxiliar

margo administrativo, 1 de
limpeza, 1 motorista e 1
monitora

Salarios: abril / dez / R$ 10.201,86 RS 102.018,63 | Pagamentos

13° sal. relacionados a 1 auxiliar

* administrativo, 1 de

Encargos: janeiro / limpeza, 1 motorista e 1

margo monitora

Cartio Alimentagio R$ 903,00 R$ 10.836,00

Estagiarios / Escritorio

Escritorio R$339,20 R$ 4.273,92 | Assessoria contabil e
taxa CIEE

Bolsistas CIEE: janeiro/ RS 2.709,00 R$32.508,00 | Pagamentos

dezembro relacionados a 2
bolsistas do CIEE.

Material

Material de consumo R$424,00 R$ 5.334,00 | Itens diversos:
livros, bolas, canetas,
jogos

Géneros alimenticios R$1.060,00 R$ 13.356,00 | Lanches para os
intervalos

Material de escritorio R$212,00 R$ 2.671,20 | Papel sulfite, toners,
canetas de quadro
branco e complementos

Material de laboratorio R$ 3.339,00 | Insumos, material para

de Ciéncia microscopio e
complementos

Material de Roboética R$ 7.234,50 | Kits, livros, manuais €
complementos

Totais e Média

Total anual R$341.287,01

Média de gasto por R$259,63 R$3.302,46

crianga




Observacoes:

Aplicamos uma corregdo de 5% sobre os valores de 2024.

Mesmo aplicando os 5% de correcido sobre o valor do orcamento do ano
anterior, o orcamento para 2025 ficou abaixo do valor do orcamento de 2024.
O valor corrigido é de R$367.500. Em razdo disso, pedimos gentilmente o
deferimento do or¢amento de 2025, pois, normalmente, tentamos nunca ultrapassar
o valor org¢ado.

O dissidio deve ser informado em 2025 pelo SAMUCA.

Ver a possibilidade de o transporte ndo ser apenas creditado apenas nas despesas do
NEPEP ja que o SAMUCA usa este servigo também.

Ver a possibilidade de motorista e monitora trabalharem mais em conjunto com o
NEPEP para diminuir ruidos que surgem durante o transporte dos alunos. Isto ¢
fundamental para uma imagem positiva deste projeto da Prefeitura.

Ver a possibilidade de o NEPEP voltar a atender alguns anos da rede estadual.

Ver a possibilidade de incluir a premiagdo das Olimpiadas de Conhecimentos
Gerais no orcamento. As OCG sempre deram muito destaque diante da populagao

deste projeto da Prefeitura.

Pedreira, 16 de Dezembro de 2024

Veronica Pouso Coutinho Teixeira

Presidente

{
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SAMUCA

Servico de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n°® 301 —Jardim Triunfo 79
Pedreira — SP — CEP 13.928-276
Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com

SAMUCA CNPJ 01.330.515/0001-12

Declarada de Utilidade Pdblica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/25
Registrada no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente sob n° 002/25

PLANO DE TRABALHO SAMUCA: BORDADO - OFICINAS DO SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

1. Identificacao da Instituicao.

1.1. Nome da Instituicdo: Samuca: Servigo de Atendimento a Mulher, a Crianga e
ao Adolescente

1.2. Enderec¢o: Rua: Antonio Provatti, n°® 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13.928-276

E- mail da instituicdo: samucapedreirasp@gmail.com
Fone dainstituicdo: 19 9 9932-2765

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de 23/01/2025 a 23/01/2027
Nome do Representante Legal: Paulo Luis de Moraes

RG: 26.359.005-7

CPF:247.519.248-85

Fone: (19) 9 9932-2765

Celular: (19) 98156-9117

1.4. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica

N° do CNPJ: 01.330.515/0001-12

Data de abertura no CNPJ: 22/07/1996

Atividade econdmica principal: Servigos de Assisténcia Social sem alojamento
Atividades econémicas secundarias: ndo informada

1.5. Identificacao:

(X) Atendimento

( )Assessoramento

( ) Defesa e Garantia de Direitos

1.6. Sede:

Numero da inscricdo no CMAS: 0004/2023 desde 02/05/1999
Municipio: Pedreira - SP

Numero de inscricdo no CMDCA: 002/2023

Municipio: Pedreira SP

1.7. Certificagdo - CEBAS: 71000.044573/2018-21

2. Unidade Executora:


mailto:gutosamuca@gmail.com
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SAMUCA

Servico de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n°® 301 —Jardim Triunfo 79
Pedreira — SP — CEP 13.928-276
Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com

SAMUCA CNPJ 01.330.515/0001-12

Declarada de Utilidade Pdblica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n® 0004/25
Registrada no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente sob n° 002/25

Periodo de Execucgao: janeiro a dezembro de 2025
2.1. Nome: SAMUCA - Servico de Atendimento a Mulher, a Criangca e ao
Adolescente

2.2. Endereco:

Rua Antonio Provatti, 301

Bairro: Jardim Triunfo

CEP: 13928-276

Fone da unidade executora: (19) 9 9932.2765

E-mail da unidade executora: samucapedreirasp@gmail.com

CONTA BANCARIA:
Banco do Brasil

Agéncia: 2427-9

Conta Corrente: 36.822-9

2.3. Imdvel onde funciona o Servigo?
( )Proprio (X)Cedido ( )Publico( )Particular ( )Alugado

2.4. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana?
( )Até 20 horas( )De 21 a39 horas (X)40 horas ( ) Mais de 40 horas
( ) Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.5. Quais dias da semana a unidade executora funciona?
(X) Segunda-feira (X) Terca-feira (X)) Quarta-feira
(X) Quinta-feira ( X) Sexta-feira ( )Sabado ( )Domingo

2.6. IDENTIFICACAO DO SERVICO/ PROGRAMA

Nome do servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para
criangas e adolescentes entre 06 e 13 anos e 11 meses

Tipo de Protecéo Social: Protecdo Social Basica

2.7. Responsaveis

COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: Maria Heloisa Moratori
CPF:102.618.298-07

RG:19.311.781-2

Numero do Registro Profissional: CRESS 47.016
CEL: (19)997771-5281

Email: helo.moratori@hotmail.com
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SAMUCA

Servico de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n°® 301 —Jardim Triunfo 79
Pedreira — SP — CEP 13.928-276
Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com

SAMUCA CNPJ 01.330.515/0001-12

Declarada de Utilidade Pdblica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/25
Registrada no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente sob n° 002/25

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome do Representante Legal: Joice Fernanda Camargo Moretto
RG: 47.740.963

CPF: 364.285.758-28

Celular: (19) 9 9674-5787

E-mail: admsamucasp@gmail.com

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome Completo: José Augusto Cardoso
CPF:102.237.168-12

RG:17.374.521-0

Telefone para contato: CEL: (19) 9 9699-3152
E-mail: gutocardoso65@gmail.com

3. Descricao da Realidade

O Servigo de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente (SAMUCA) é uma
associacgao civil de direito privado, sem fins lucrativos, voltada ao fortalecimento
de vinculos para criancas e adolescentes e suas familias.

Propbe-se a oferecer oportunidades de inser¢cdo na sociedade aos individuos que
se encontram em situacao de vulnerabilidade social, incluindo-os em espacos de
convivéncia, participacao e cidadania, tornando-os protagonistas de suas vidas,
além de terem autonomia em suas decisdes e escolhas.

Dentre suas atividades figura o reforco escolar, ao lado de atividades de lazer,
esportivas, culturais e socioeducativas com vistas a assegurar a dignidade, o
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria a seus usuarios.

Em consonéncia com o art. 4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) “é
dever da familia, comunidade, sociedade em geral e do Poder Publico assegurar
com absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos referente a vida, saude,
alimentacdo, educacdo, esporte, lazer, profissionalizagdo, cultura, dignidade,
respeito e a convivéncia familiar e comunitaria”.

Considerando os estudos realizados com base no Cadastro Unico e demais
indicadores, justifica-se o desenvolvimento dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios referenciado ao CRAS para
atendimento a demanda existente.
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SAMUCA

Servico de Atendimento a Mulher a Crianca e ao Adolescente
Rua Antonio Provatti n°® 301 —Jardim Triunfo 79
Pedreira — SP — CEP 13.928-276
Fone: 19-9 9932.2765 — samucapedreirasp@gmail.com

SAMUCA CNPJ 01.330.515/0001-12

Declarada de Utilidade Pdblica Municipal sob Lei n® 2.097 de 17/03/2000
Registrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social sob n° 0004/25
Registrada no Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente sob n° 002/25

Atualmente, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem a
capacidade de atender em média 180 criancas e adolescentes, entre 6 a 13 anos
e 11 meses residentes nos territérios de abrangéncia do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), definidos no inciso XIV referente a territorializagao, e
com o mapa da vulnerabilidade social de forma indireta por organizagcdo da
sociedade civil, referenciada ao (CRAS) Centro de Referéncia de Assisténcia
Social.

Tem como foco a constituicdo de espaco de convivéncia, formacao para a
participacéo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das
criangas, a partir de seus interesses, demandas e potencialidades dessa faixa
etaria. As intervengdes sao pautadas em experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expresséo, interacdo, aprendizagem, sociabilidade e
protecao social.

O trabalho visa atender as familias que sao assitidas e os seu filhos que
frequentam o SAMUCA, o projeto de bordado promove a inclusdo de todos os
participantes, sendo uma ferramenta de expressdo e podendo ser uma nova
oportunidade de geracdo de renda. As oficinas de bordado sdo ofertadas em
espaco cedido pelo CRAS, com recursos do cofinanciamento Estadual termo de
parceria SAMUCA, sendo mais uma oportunidade de fortalecimento de vinculos
familiares e com a comunidade em geral, além de proporcionar momentos de
lazer e aprendizado.

4. Publico alvo

20 mulheres que sao assistidas no Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos referenciado ao CRAS com oficinas e grupo.

10 criancas atendidas no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
com oficinas e grupo, as criangas que participam sao por interesse na atividade
desenvolvida .

5. Objetivos

Desenvolvimento de Habilidades: o bordado, como atividade artesanal, permite o
desenvolvimento de habilidades motoras finas, coordenacdo, criatividade e
concentracéo.
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Inclusado Social: o projeto busca integrar pessoas em situacéo de vulnerabilidade
social, oferecendo um espaco de aprendizado e convivéncia.

Fortalecimento de Vinculos: a participacao em oficinas e grupos de bordado pode
fortalecer os lagcos familiares e comunitarios, criando um ambiente de apoio
mutuo.

Geracao de Renda: em alguns casos, o projeto pode auxiliar na geracao de renda,
seja através da venda dos produtos bordados ou da participagdo em projetos
sociais que envolvem o artesanato.

Prevengédo de violéncia: em alguns casos, o projeto pode ser utilizado como
ferramenta para prevenir a violéncia doméstica e familiar, oferecendo um espaco
seguro e acolhedor para as participantes.

6. Parceria

O SAMUCA Servico de Atendimento a Mulher, a Crianca e ao Adolescente
referenciado ao CRAS é o ponto de partida e de referéncia para o projeto,
oferecendo o espacgo fisico e a estrutura para as aulas e atividades sendo o
necessario para o sucesso do projeto.

7. Metas

e Alcancar participacao efetiva das mulheres, criancas e adolescentes;

e Desenvolver vicnulos afetivos;

e Melhoria da autoestima;

e Melhoria da socializagao;

e Auxiliar na geracdo de renda( de acordo com o interesse de cada
participante).

8. Metodologia

Definicao do projeto: escolha o tipo de pecga (quadro, peca de roupa, acessorio), o
tema e o estilo do bordado (livre ou com desenho pré-definido).

Escolha dos materiais: selecione o tecido, as linhas (tipos e cores), a agulha e
outros materiais (micangas, feltro) de acordo com o projeto.

Desenho e transferéncia: crie o desenho ou escolha um ja existente e transfira-o
para o tecido, usando técnicas como carbono ou papel termocolante.

Bordado: aplique os pontos escolhidos sobre o tecido, seguindo o desenho ou
criando um bordado livre.
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Acabamento: finalize a peca, removendo o excesso de tecido e fazendo o
acabamento necessario (costura, bainha, etc.).

Finalizacdo e apreciacdo: admire sua obra e pense em novas ideias para futuros
projetos.

9. Cronograma de Atividades

O Projeto sera realizado semanalmente de segundas e quartas feiras, nos
periodos manha e tarde.

10. Recurso Humano

Oficinas de bordado com instrutores qualificados, onde os participantes
aprendem técnicas basicas e avancgadas.

. Salario Anual + .
Nome Salario Mensal o ) Regime
décimo terceiro
Luzia Garbeloto da Silva R$ 1.800,00 R$23.400,00 CLT

11. Material de Consumo

Materiais detalhados:

Linhas:

As linhas de meada sdo compostas por seis fios que podem ser separados para
ajustar a espessura do bordado. Linhas de algodao, poliéster ou viscose sdo boas
opgoes, com a linha de algodao sendo muito popular. A marca Circulo, com a
linha Maximulini, ¢ uma escolha comum.

Agulhas:

Agulhas de costura com ponta fina sdo adequadas para bordar em tecidos
comuns. Agulhas de numero sete ou nove, com olhos maiores, sao
recomendadas para facilitar a passagem da linha.

Tecido:

O algodao cru é um tecido muito popular entre os bordadores por ser 100%
algodao e ter uma trama que facilita o bordado. Outros tecidos recomendados
incluem linho, sarja, brim e tricoline. E importante evitar tecidos com elastano
para iniciantes, pois eles podem ser mais dificeis de manusear.

Bastidor:
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O bastidor € um acessoério que ajuda a manter o tecido esticado e facilita o
processo de bordado. Os bastidores de madeira sdo os mais comuns e faceis de
encontrar, mas bastidores de plastico também sdo uma opcéao.

Tesoura:

Uma tesoura com ponta fina é essencial para cortar as linhas durante o bordado.

12. Recurso Total

Recursos humanos R$23.400,00
Recursos materiais R$15.260,00
Total R$38.660,00

13. Avaliacao

A avaliagao sera através do planejamento das atividades e o respectiva aceitagao
pelos usudrios, sendo monitorado continuamente o processo deste plano,
acompanhando o cotidiano e as acbes prospostas e identificando os avangos de
cada acdo. Lembrando que existe diferentes estilos a serem explorado para que
cada um encontre a sua identidade no bordado.

E preciso mostrar que este trabalho é uma atividade relaxante e prazerosa e que
tem que ser aprimorada as habilidades de criagao.

Pedreira, 24 de janeiro de 2025
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